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1 INTRODUCCION

El Trastorno del Espectro Autista (en adelante TEA) es un trastorno del
neurodesarrollo que aparece en la infancia y cuyas caracteristicas engloban déficit
persistentes en la comunicacién social y la interaccion social en maltiples contextos,
con la presencia de patrones de comportamiento, intereses o actividades de tipo
restrictivo o repetitivo. En algunos casos puede aparecer ademas un importante
nivel de alteracion conductual.

El TEA esta considerado como un trastorno grave del desarrollo, profundo y
permanente, para el que no existen curas. Sin embargo, mediante una adecuada
intervencion terapéutica desde la infancia, dirigida tanto a la mejora de sintomas
nucleares como a la potenciacion de los aspectos mas desarrollados en la persona,
pueden mejorar notablemente sus habilidades y capacidades, fomentando, asi
desde edades tempranas, el desarrollo de las habilidades y capacidades
necesarias para desarrollar un adecuado nivel de calidad de vida.

El TEA ha experimentado un incremento significativo en su prevalencia en la ultima
década. Desde los primeros y clasicos estudios a comienzos de los afios 70, donde
se hablaba de cifras entorno a 4 0 5 casos por 10.000 habitantes, hasta los datos
de estudios mas recientes, en los que se manejan cifras de 67 casos por cada
10.000 habitantes. Ante estos cifras, es facil darse cuenta que estamos ante una
situacién urgente que requiere de intervenciones especializadas encaminadas a
dar las respuestas mas adecuadas y adaptadas a cada uno de los casos. Es en
este camino que nacid, hace ya 9 afos la Asociacion de Padres de Autistas de
Toledo (APAT en adelante)

APAT es una asociacion sin animo de lucro, creada en el afio 2007 que nace de la
preocupacion de un grupo de madres y padres con algun hijo afectado por el TEA.
Tiene entre sus objetivos promover el tratamiento, la reeducaciéon y plena
integracion social de las personas con discapacidad, desarrollando intervenciones
especificas con personas con Trastornos del Espectro Autista, asi como informar,
orientar y facilitar a padres y/o familiares de los afectados, sean o no de la
asociacion, de cuantos medios, métodos y experiencias puedan estar a su alcance
para lograr el maximo desarrollo personal del afectado.

Desde APAT tratamos de ofrecer un espacio a todas aquellas familias que reciben
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un diagnostico de TEA en alguno de sus miembros, para que no se sientan solas o
perdidas y puedan ser atendidas por profesionales con gran conocimiento y
experiencia en el campo, acompafadas emocionalmente por otras familias que han
pasado por lo mismo y de las que podran aprender a afrontar de la manera mas
adecuada a cada uno la dificil situaciébn ante la que se encuentra. Otro de los
objetivos que trata de cubrir APAT es el poder dar una respuesta Optima y
adaptada a cuantas necesidades de caracter sociosanitario, educativo y terapéutico

surjan como focos de crucial importancia en la intervencion del TEA
2 LA ASOCIACION

La actual sede de APAT se encuentra situada en c/ Arroyocantaelgallo n.° 2 en Toledo,
en un local alquilado que consta de 300 metros cuadrados, donde comparte ubicacién con
la Federacion de Autismo de Castilla La Mancha.

La sede esta dividida en diversas zonas donde se llevan a cabo la gran mayoria de las
actividades destinadas a la promocién de la autonomia de las personas con TEA y apoyo
de sus familias, contando para estas actividades con material de oficina, terapéutico y
diferentes juguetes para nifios.

El constante crecimiento del nimero de socios a los que APAT da cobertura, ha dado
lugar que actualmente estemos en proceso de cambio de sede con el objetivo de disponer
de una ubicacion mas ceéntrica en entorno urbano, asi como poder acondicionar la sede
de forma que ofrezca un entorno de intervencién mas adaptado y acondicionado a las
actividades que desarrollamos en la sede.

A continuacion se muestra graficamente como es la sede actual de APAT.
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En el afio 2015 la plantilla de APAT se incrementd, contando como en afios anteriores con
un responsable de administracion a jornada completa, una psicologa clinica y una
psicologa educativa (a media jornada ambas) personal de limpieza y se contraté a un
exiliar administrativo a media jornada para apoyar las labores del responsable de
administraciéon, asi como a una terapeuta ocupacional a media jornada. Seguimos
contando de igual forma con los profesionales del centro crecer, el monitor de hipoterapia
y el monitor de terapia acuatica, y se comenzd a contar con los servicios del Centro
GADE94.

A todos estos recursos, hay que afiadir la colaboracién que en momentos puntuales
desarrollan los profesionales de Montafiismo sin fronteras y de Puente Roca, quienes
ponen a disposicion de APAT mediante la facturacion de sus servicios, sus profesionales
para poder llevar a cabo actividades de ocio terapéutico de APAT.

Resefiamos que durante el 2015, como en afios anteriores, no ha sido posible, disponer
de una persona responsable de la gestion del voluntariado que permitiera el
funcionamiento de este servicio, previsto entre las acciones programas por la asociacion.
Sin embargo, sigue siendo una demanda constante reflejada por los socios de APAT, por
lo que en el presente afo, trataremos de poder actualizar esta figura dentro del
organigrama de la asociacion.

A fecha de 31 de diciembre de 2015 APAT daba cobertura a 94 socios beneficiarios
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directos del programa, es decir personas diagnosticadas con TEA, y 282 familiares de
dichas personas, entendidos como beneficiarios indirectos del programa y la labor de
APAT. El nimero de beneficiarios directos de este programa se ha ido incrementando de
manera continua desde la creacion de APAT, lo cual implica un aumento de las demandas
y necesidades a cubrir, asi como de los recursos econdémicos necesarios para porder
ofrecer una respuesta éptima a dichos beneficiarios (directos e indirectos). Conocimiento
la trayectoria desde el 2007 hasta la fecha, se prevé un aumento de nuevas solicitudes
durante el 2016.
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3 OBJETIVOS QUE NOS MARCAMOS EN EL 2015.

3.1 OBJETIVO GENERAL:
Dar respuesta a las necesidades de las personas con TEA y sus familias, asi como
una total inclusion social y normalizacion de estas personas en todos los ambitos
de la sociedad, con el fin dltimo de conseguir una mejora de su calidad de vida;
articulando para ello todas las medias de apoyo necesarias para su plena
participacion y disfrute de los recursos de su comunidad, en igualdad de
condiciones con el resto de ciudadanos. Ello supone asumir una concepcién de las

actuaciones desde una perspectiva multidimensional y por tanto, multidisciplinar.
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3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:
1. Continuar y consolidar la estructuracion de la asociacion en diversas areas como
son:
a) Servicio de Administracién/Gerencia
b) Servicio de Intervenciones terapéuticas:
c) Psicologia Clinica
d) Psicologia Educativa
e) Psicoanalisis
f) Logopedia.
g) Fisioterapia.
h) Musicoterapia
i) Hipoterapia
j) Terapia acuatica
2. Consolidar el servicio de atencion domiciliaria.
3. Consolidacion y desarrollo del servicio de ocio terapéutico.
4. Consolidar y desarrollar el servicio de promocion de la autonomia personal de las
personas con TEA.
5. Instaurar y poner en marcha un servicio especifico para la transicion a la vida
adulta e independiente para las personas con TEA.
Mejorar la accesibilidad de las personas con TEA a los servicios sanitarios.
Fomentar la formacion continuada para profesionales en el ambito de los TEA.

Ofrecer asesoramiento a los padres de los nifios con TEA en materia educativa.
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Ampliar, mantener y desarrollar diversos proyectos en el area de formacion

ocupacional y sociolaboral.

10. Introducir personal voluntario formado especificamente para el apoyo al
profesional y asistencia a las personas con TEA asociadas en APAT, en distintas
actividades.

11. Introducir la figura profesional del trabajador social con desempefio en tareas de
gestor de voluntariado que asuma las funciones de coordinacion del area de
voluntariado.

12. Introducir la figura del auxiliar de natacién con el objetivo de asistir y propiciar

apoyo técnico al monitor de natacion titular en su actividad con los usuarios de

APAT en la piscina.



4 ACTIVIDADES DESARROLLADAS PARA LA CONSECUCION DE LOS
OBJETIVOS MARCADOS EN EL 2015.

4.1 Continuar y consolidar la estructuracion de la asociacién en diversas
areas:

A continuacion se especifican las actividades que se han llevado a cabo desde la

asociacion para poder cumplir con el objetivo marcado de consolidacion de las estructura

de APAT. Se presentan dichas actividades en funcion de las diversas areas con las que

contamos en la actualidad.

A) Area de administracion y gerencia: desde esta area se han llevado a
cabo las siguientes actividades:

=>» Actividades de gerencia:

Actividades de programacién: tales como la bulsqueda y gestion de

convocatorias de subvencion para APAT. Planificacion, disefio y coordinacion
del plan de actuaciéon marcado por la Asamblea General y la Junta Directiva.
Planificacion y elaboracién de asi como supervision de proyectos a través de
los cuales APAT concurre a convocatorias en pro de una mejora de la calidad

de los servicios ofertados.

Actividades de organizacion: encaminadas a la conversion de los objetivos

marcados para el afio 2015 en acciones concretas. Para esto se han realizado
la asignacién de diversas tareas, funciones y recursos personales de APAT,
establecido los mecanismos de coordinacion necesarios entre la Junta Directiva
de APAT, el personal de la asociacion y diversas instituciones que estan en
contacto frecuente con la misma; se han fijado los procedimientos 6ptimos para
la toma de decisiones entre el equipo de profesionales de la asociacon;
ejecutado la asignacion de los recursos planificados y presupuestados para

institucion.

10
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Actividades de direccionalidad: en este apartado hacemos referencia a la

activacion, orientacion y mantenimiento del esfuerzo humano para dar
cumplimiento a los planes marcados, entre estas actividades podemos
mencionar la direccion de las relaciones laborales entre el equipo de
profesionales que conforman la asociacion, aplicacion de técnicas
motivacionales para que los profesionales realicen sus labores, coordinacion de
los esfuerzos individuales hacia el logro de los objetivos comunes de APAT,
establecimiento de politicas y normas administrativas que conduzcan al
fortalecimiento de los procesos puestos en marcha, asi como la supervision de
la correcta distribucion en la adquisicion de materiales, equipos, alquileres,

servicios, entre otros.

Actividades de control: como son la organizacion, coordinacion y control de las

areas de actuacion de la asociacion y su equipo multidisciplinar, supervision del
cumplimiento de los plazos para la puesta en marcha de los proyectos segun
directrices de la Junta Directiva, monitorizaciéon de actividades y del personal
técnico, correccion de desviaciones y retroalimentacion para redefinir objetivos
0 estrategias, coordinacién, direccion y control de la elaboracién de las
memorias anuales de APAT.

Actividades de administracion: para cumplir con los objetivos marcados se han

desarrollado actividades de:

= coordinacion entre los diversos servicios, programas Yy areas que
conforman la asociacion

= Coordinacion y puente de enlace y comunicacion entre la Junta Directiva y
los socios que conforman APAT.

=» Desarrollo de los acuerdos tomados la Junta Directiva

= Control de la contabilidad.

= Documentacion de las operaciones realizadas al servicio de informacion y
atencion social.

=» Tramitacién de todos los expedientes de los socios,

= Centralizacion y control de las citas y sus familiares,

= Informacién y envio de toda la informacién relevante para los socios en

relacion al funcionamiento y actividades de la asociacion.

11
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Gestidn de los pagos que ha de realizar APAT.
Difusion de las convocatorias de reunion de la Junta Directiva

Difusion de las convocatorias de reuniones de las Asambleas Generales.

L 2 A

Actividades de gestion para la formalizacion e inscripcion en los registro

blicos.

©
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=» Redaccion de informes, oficios, circulares, y difusion de los mismos.

= Acciones de supervision de los registros de documentos.

= Actualizacion de la informacion y datos de gerencia.

=» Acciones de control del suministro de material fungible y de oficina.

= Y todas aquellas tareas y actuaciones que le fueron asignadas por parte de

la Junta Directiva.
B) Actividades desarrollas desde el area de atencién terapéutica.

Con la meta de cumplir el objetivo de consolidacion de la estructura de la asociacion, en el
afo 2015 se reestructuro el area de psicologia, pasando en este momento a denominarse
“area de atencién terapéutica” agrupando bajo esta denominacién a 4 ejes o areas de
accion:

e Atencion directa a personas con TEA: dentro de este eje de accion se han

llevado a cabo las siguiente actividades:

v' Actividades de musicoterapia: APAT mantiene desde el afio 2011 el servicio

de Musicoterapia, desarrollado por Diia. Elena Sanchez Diaz, quien durante

el aio 2015 ha atendido a los socios de APAT, de lunes a viernes en horario

de tarde. Mediante el desarrollo de diversa tipologia de actividades como

son:

= Actividades de caracter asistencias: Evaluacion musicoterapéutica.
Deteccion de necesidades e intereses. Elaboracién de objetivos de
intervencibn  musicoterapéutica.  Tratamiento ~ musicoterapéutico.
Devolucidn de informacién a las familias de lo que se ha trabajado con el
socio participante en la actividad de musicoterapia y los resultados

obtenidos.

12
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=>» Actividades de coordinacion: tanto con los distintos profesionales que

conforman el equipo de trabajo de APAT como con todos los demés
profesionales que desde instituciones externas a la asociacion
intervienen con socios que estan acudiendo al servicio de musicoterapia,
de manera que se fomenta asi una labor coordinada entre todos ellos, tal
es el caso de los profeisonales del centro crecer, del centro GADE94, el

monitos de terapia acuatica, etc.

=>» Actividades de planificacion, programacion y desarrollo de

proyectos: la musicoterapeuta ha elaborado durante el afo 2015
programas y proyectos encaminados a mejorar la calidad asistencial
ofrecida a los socios de APAT.

Otras actividades desarrolladas por la musicoterapeuta son:

e Entrevista inicial con padre, madre o tutor del socio beneficiario de
APAT gque va a participar en la actividad de Musicoterapia.

e Elaboracion del informe tras la evaluacidon musicoterapéutica.

e Registros diarios de seguimiento de las intervenciones realizadas en
la actividad de Musicoterapia de cada socio beneficiario de APAT que
participa en ella.

e Elaboracion de informes bimensuales de cada uno de los socios
beneficiarios de APAT que participa en la actividad de Musicoterapia.

e Elaboracion de informes musicoterapéuticos a peticion de los padres,
tutores u otros profesionales.

e Planificacién de sesiones semanales para cada uno de los socios
beneficiarios de APAT que patrticipa en la actividad de Musicoterapia.

e Elaboracion del material necesario para la realizacion de las
intervenciones Musicoterapéuticas.

e Participacibn en las acciones docentes y formativas que se
desarrollen desde APAT en relaciéon a los TEA.

e Elaboracion de los materiales necesarios para llevar a cabo las
acciones docentes y formativas que se desarrollen desde APAT en
relacion a los TEA

e Participacion y asistencia a congresos, jornadas y cursos sobre TEA

13
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v Actividades de logopedia y fisioterapia: como en afios anteriores este tipo de

actividades se han desarrollado mediante la contratacion de los servicios de

centros externalizados a la asociacion como son el Centro Crecer y el centro
GADE9%4

v" Actividades de terapia ocupacional: desde el 2015, se cuenta en APAT con

la labor profesional de una terapeuta ocupacional que se materializa en la
misma persona de Difia Elena Sanchez (musicoterapueta de APAT) desde
las actividades de esta labor la terapeuta ocupacional ha llevado diversas
actividades entre las que podemos mencionar el la puesta en machar del
servicio de habilitacion funcional: servicio que a finales de afio atendia a

XX socios y que se desarrolla en dos vertientes, una individual y otra grupal.

=>» Habilitacion funcional individual: trabajo con una frecuencia semanal de
habilidades basicas para la vida diaria (alimentacion, vestido, aseo,
control de esfinteres transferencias) y generalizacion a contexto natural.

=» Habilitacién funcional individual: de manera quincenal se ha llevado a
cabo el desarrollo de grupos en los que se incidia sobre las habilidades
instrumentales trabajadas desde una metodologia tipo taller:

manualidades, cocina, manejo del dinero, huerto, reciclaje, salidas, etc
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v' Actividades _ psicologia: La subdivision del area de psicologia en dos

especialidades diferenciadas, parte de la exigencia de dar una cobertura
amplia e integral en la atencion psicoterapéutica a las personas con TEA y
sus familiares. Desde diciembre de 2012 APAT cuenta con dos psicélogas
contratadas cada una de ellas a media jornada, Dfia. Laura Olmo Remesal
como responsable del area de psicologia educativa, y DfAa. M@ Teresa
Santos Gallego, como responsable del area de psicologia clinica, ambas
incluidas en el servicio de psicologia. El hecho de que la gran mayoria de
nuestros socios sean personas en edad de escolarizacion, implica una
importante labor asistencial y una especial atencion al ambito educativo y a
su desarrollo escolar, asi como a las capacidades y habilidades necesarias
para el buen desempefio de esta etapa formativa. Es por ello, que se ha
detectado la necesidad de establecer dentro de area de Psicologia, un
ambito destinado a la evaluacion y tratamiento especifico de las dificultades
psicoeducativas que pudieran estar irrumpiendo en el buen desarrollo
integral de la persona con TEA. De forma paralela, sigue siendo de gran
relevancia mantener la atencion sobre las dificultades que presentan no solo
las personas afectadas de TEA sino también sus familiares y que forman
parte del &mbito de actuaciébn de la Psicologia Clinica, por tratarse
fundamentalmente de cuestiones relacionadas con la promocion de la salud,
y alteraciones psicopatolégicas de corte emocional, ansioso, trastornos del

comportamiento, y alteraciones secundarias o no al TEA de base.

= Actividades comunes al area de intervencion de psicologia clinicay
al area de intervencion de Psicologia Educativa:

e Intervenciones encaminadas a favorecer el desarrollo integral y
bienestar emocional tanto de los niflos con TEA como de su nucleo
familiar.

e Formacion continua y actualizacion de conocimientos y habilidades
del personal del area de intervencion psicologica, en materia de TEA.

e Actividades docentes y formativas en materia de TEA

15
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=>» Actividades desarrolladas desde la psicologia clinica:

e Trabajo asistencial sobre el objetivo fundamental de llevar a cabo los

procesos de evaluacion clinica, diagndstico clinico y tratamiento

terapéutico.

Actividades terapéuticas dirigidas especificamente a la persona

con TEA:

— evaluacion clinica de la persona con TEA mediante
entrevista individual y familiar, anamnesis, observacion
conductual y aplicacion de instrumentos estandarizados de
evaluacion clinica. []

— Previsibn de la actualizacion necesaria del material
estandarizado requerido para la evaluacion y diagnostico
clinico del TEA.

— Diagndstico en base a criterios clinicos de clasificacion
de sintomatologia nuclear del TEA vy sintomatologia
concomitante. [ ] Elaboracion del Perfil Cognitivo.

— Tratamiento Terapéutico desde la psicologia clinica.

— Intervencion en estimulacion para el desarrollo y mejora
de habilidades cognitivas como son la atencién, memoria,
lenguaje, razonamiento visual y verbal, percepcion, orientacion
y funciones ejecutivas.

Actividades dirigidas a la atencion terapéutica de las familias de la

persona con TEA:

Manejo de sintomatologia propia del TEA

Manejo de sintomatologia concomitante

Manejo de dificultades emocionales (berrinches)

Vinculo y relaciéon familiar (padres, hermanos)

Dificultades en el seno familiar

EEERN.

Clinica propia del adulto

Actividades dirigidas al enlace y coordinacion con otros agentes y
dispositivos intervinientes en el caso: colegios y centros

educativos, USMIJ/USM, Centro de atencidén temprana, etc. Asi



1\@#
)
APAT
como otros profesionales tanto de la Asociacion como aquellos
gue prestan servicios en los centros con los que APAT mantiene
convenio de colaboracion
e Actividades dirigidas a la planificacion, elaboracién y desarrollo de
proyectos destinados a la mejora de la atencién de la persona con
TEA y sus familias
e Otras actividades propias del profesional de la Psicologia Clinica:
preparacion de materiales de intervencion clinica, elaboracion y

registro de historias clinicas, elaboracion de informes clinicos, etc.

=>» Actividades desarrolladas desde la psicologia educativa:

Intervencion ante las necesidades educativas de las personas con
TEA: atencion educativa al desarrollo para detectar y prevenir a
efectos socioeducativos las discapacidades e inadaptaciones
funcionales, psiquicas y sociales.

Evaluacion psico-educativa referida a la valoracion de las
capacidades personales en relacion a los objetivos de la educacion y
también al analisis del funcionamiento de las situaciones educativas.
Propuestas intervenciones que se refieran a la mejora de las
competencias educativas de los alumnos con TEA, de las condiciones
educativas y al desarrollo de soluciones a las posibles dificultades
detectadas en la evaluacion.
Orientacion, Asesoramiento Profesional y Vocacional: organizacion,
planificacion, desarrollo y evaluacion de los procesos de orientacion y
asesoramiento profesional y vocacional.

Actividades Preventivas: introduccion de modificaciones del entorno
educativo y social que eviten la aparicion o atenden las alteraciones
en el desarrollo madurativo, educativo y social de las personas con
TEA.

Actividades para la mejora del acto educativo: adecuacion de las
situaciones educativas a las caracteristicas individuales y/o grupales
(evolutivas, cognitivas, sociales etc) de los alumnos con TEA y

viceversa.

17
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e Apoyo y asesoramiento técnico al educador.

e Intervencién Socioeducativa: analisis de la realidad educativa, y de
los factores sociales y culturales que influyen en el proceso educativo
de las personas con TEA.

e Apoyo escolar especializado a domicilio. Desde el comienzo del curso
escolar 2015/2016 se comenzd a desarrollar la actividad de apoyo
escolar para personas con TEA que estan en etapa escolar, iniciando
esta actividad con alumnos de etapas de educacion basica obligatoria.

v' Grupos terapéuticos para adolescentes/mayores, en los que se han
trabajado el desarrollo y mejora de habilidades sociales, apoyo emocional,
intervenciones conductuales, habilidades instrumentales, etfc. Se han
desarrollado con una periodicidad semanal.

v" Grupos terapéuticos para personas con un perfil especifico de Sindrome de
Aperger: trabajando en dichos grupos las habilidades sociales, el desarrollo
y apoyo emaocional, intervenciones conductuales, habilidades instrumentales,
etc Con una frecuencia semanal.

v' Talleres monograficos de caracter puntual para niflos pequefios y sus
familias: hemos desarrollado talleres de relajacion, juego, fortalecimiento del

vinculo afectivo, psicomotricidad, etc.

e Area de atencion directa a familias de socios de APAT: desde esta area
se han desarrollado las siguientes actividades

v' Tratamiento psicoterapéutico individual a familias de personas con TEA

v' Apoyo y seguimiento psicoterapéutico a las familias de personas con TEA

v' Escuela de padres desde la que se ha tratado de abordar temas concretos
de interés para el grupo ofreciendo un espacio de apoyo emocional y
psicoterapéutico.

v Talleres especificos sobre tematica entorno al TEA.

v' Asesoramiento en materia educativa a las familias de las personas con TEA

de APAT que estan en edad escolar.
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e Area de atencién a ambitos externos: las actividades desarrolladas desde
esta area son principalmente de coordinacion con otras instituciones tales como
profesionales del campo sanitario (unidad infanto juvenil de salud mental) y
profesionales de centros educativos en los que se encuentran los socios de APAT,
asi como actividades de asesoramiento y formacion e informacion en tematica del
TEA.

e Area de asociacionismo: se han desarrollado actividades de formacion
abierta a toda la comunidad y jornadas de sensibilizaciébn y actividades

socioculturales como las que se presentan a continuacion:

== Regalo de Yolanda Rodriguez de un tambor flamenco para musicoterapia:
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=& Participacion en la iniciativa de Mail ART:
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Invitacion de Cristina Gomez Palomo a la entrega de premios solidarios ONCE:
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P Asistencia a Asamblea CAE de Cristina Gomez Palomo.

-

b Asistencia Yolanda y Melina a Asamblea FESPAU.

P Charla informativa a los socios de APAT realizada por parte de Dfia Elena Sanchez
y Dfia Teresa Santos como miembros del equipo de intervencion.
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4.2. Consolidacién del servicio de atenciéon domiciliaria:

Desde la APAT se sigue considerando fundamental poder ofrecer el servicio de
asesoramiento y orientacion a las familias de caracter itinerante, dando asi cobertura a
todas las familias que residen en zonas rurales sin recursos especificos sobre TEA. Sin
embargo, hemos de reconocer que las ocasiones en las que se ha llevado a cabo este
tipo de actividades han sido escasas en relacion al nUmero de socios que viven en zonas
alejadas de la sede, la razon del bajo uso de este servicio es el econdémico, puesto que no
contamos con recursos suficiente para poder desarrollando de manera mas continuada.
No obstante, esta actividad queda incluida entre los objetivos marcados para el afio 2016;
manteniendo los siguientes objetivos:

- Intervenir en el domicilio de aquellas familias con algan miembro con TEA que reclamen
este servicio, residentes en la provincia de Toledo.

- Acudir al domicilio a peticion de la familia en situacion de urgencia, crisis 0 alteracion
emocional o conductual de la persona con TEA, que no por ello requiera de intervencion
médica.

- Asesorar a las familias con algin miembro con TEA para el manejo de las situaciones de
la vida cotidiana que mas desajustes les puedan ocasionar.

- Realizar apoyo terapéutico mediante enlace y seguimiento telefonico para aquellas
familias con algun miembro con TEA necesitadas de una consulta o intervencion puntual
gue presentan una imposibilidad de acudir a la sede fisica de APAT.

- Desarrollar un apoyo terapéutico y seguimiento mediante la utilizacion de tecnologias
on-line, pudiendo realizar el contacto tanto a través de la direccion de correo electrénico

destinado a tal fin, como a través de sistemas de videoconferencia en “tiempo real”.

4.3. Mantenimiento del servicio de ocio terapéutico.

En numerosas ocasiones observamos la necesidad de plantearnos el tiempo de ocio de
manera planificada y estructurada externamente debido a la existencia de espacios y
tiempos sin ningun tipo de ocupacién, y muchos otros en los que el tiempo libre se
consume pasivamente, sin estimulos ni posibilidades de vivirlos de manera satisfactoria
porque no se dispone de los recursos personales para ello. Es de suma importancia
buscar soluciones y respuestas para aquellas personas que no saben organizar su tiempo

libre, sus apetencias, lo que mas les conviene, o lo que puede ayudarles a crecer y
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mejorar. Hablar de ocio y tiempo dirigido a las personas con TEA, supone tener presente
aspectos tan heterogéneos y a su vez tan importantes como la calidad de vida, contextos
organizados, apoyos, costes, subvenciones, derechos, recursos comunitarios, inclusion,
creacion de servicios, actividades... Las barreras sociales son posiblemente las mas
dificiles de eliminar, por ello es imprescindible iniciar las aproximaciones a lugares de ocio
siendo cuidadosos y participando poco a poco, favoreciendo asi una mejor aceptacion de
la diversidad y evitando comportamiento de rechazo.

Desde el mes de julio de 2013 APAT comenz6 a ofrecer a los socios el programa de ocio
terapéutico para personas con TEA. Desde ese momento y hasta mediados del 2015
hemos contado con la colaboracion de la asociacion Integraciona-T, ofreciendo un
servicio de mediacion para el ocio, teniendo en cuenta los ambitos en los que este se
desarrolla: cultura, turismo, deporte y recreacion; recibiendo la persona los apoyos
profesionales y naturales necesarios, fomentando estos ultimos, con el objetivo de
mejorar su calidad de vida, consiguiendo asi, una participacion activa en las actividades
gue ofrece la comunidad, partiendo de sus intereses, deseos personales y capacidades,
logrando de esta manera un aumento de la autoestima, autodeterminacién, inclusion
social, relaciones interpersonales y bienestar social de la persona en situacion de
discapacidad. cultura, turismo, deporte y recreacion; recibiendo la persona los apoyos
profesionales y naturales necesarios, fomentando estos ultimos, con el objetivo de
mejorar su calidad de vida, consiguiendo asi, una participacion activa en las actividades
gue ofrece la comunidad, partiendo de sus intereses, deseos personales y capacidades,
logrando de esta manera un aumento de la autoestima, autodeterminacién, inclusion
social, relaciones interpersonales y bienestar social de la persona en situacion de
discapacidad. Por otro lado con las actividades que desarrollamos desde esta perspectiva
de ocio y tiempo libre, se llevan a cabo también con la consecucion de beneficios en el
seno familiar de la persona con TEA, favoreciendo de forma paralela el disfrute tiempo
libre de sus miembros y potenciando dinamicas familiares méas positivas. Consideramos
igualmente que con este tipo de iniciativas se potencia la sensibilizacion social de la
comunidad en la que nos encontramos, facilitando a la poblacién el conocimiento de la
realidad social mediante el contacto directo y las interacciones con personas en situacion
de discapacidad. De esta manera creamos situaciones que permiten generar cambios en
las actitudes de la poblacién hacia la discapacidad en general, y hacia el TEA en concreto.
Ofreciendo una vision en la que las personas con TEA asumen roles activos y productivos

en la comunidad, contribuyendo de este modo a la construccion de una sociedad mas rica,
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Para el cumplimiento del objetivo marcado de continuar con el servicio de ocio terapéutico

durante el 2015 hemos desarrollado las siguientes actividades:

=fi= Descenso del rio Jucar: el 29 de junio se realizé salida para chicos de APAT con
edades comprendidas entre los 14 y 19 afos. Participaron 6 de nuestros socios,
quienes junto a los profesionales de Puente roca, pasaron una jornada en un
entorno natural que les permitio disfrutar de la experiencia de realizar el cesdenso

de las aguas del rio Jucar.
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=i | 0s dias 28 y 29 de diciembre en colaboracién igualmente con los profesionales
de Puente de Roca, se llevéd a cabo una excursion con pernocta al parque
nacional de Cabafieros donde se realizaron numerosas marchas por la montafia y

actividades de caracter ludico para los 6 socios de apat que participaron.

Puente Roca

26



Asociacion de

FPadres de

APAT Hor>

Ti B pemmia

i - -
RESERTE

Dentro del mantenimiento del ocio para los socios de APAT, durante el 2015 se han
desarrollado como en afios anteriores actividades deportivas para personas con TEA,
mediante las que fomentamos también el uso y disfrute del tiempo libre de manera sana y
constructiva, asi como la creacion de espacios para el establecimiento de relaciones
sociales positivas y agradables para las personas. El tipo de actividades deportivas que

hemos venido desarrollando son las que describimos a continuacion:
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=& Natacion de APAT: esta actividad se ha llevado a cabo todos los sabados y
domingos en las instalaciones deportivas del Patronato Municipal de Toledo,

concretamente en la piscina del Salto del Caballo. Esta dirigida por un monitor

especializado. Durante el pasado afio han participado 17 socios con edades
comprendidas entre los 3y los 15 afios
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Como en ocasiones anteriores, APAT elaboré un proyecto denominado “proyecto
de tecnificacion deportiva en el trastorno del espectro autista” el cual por falta de
concesion presupuestaria no ha podido llevarse a cabo. Con esta iniciativa
tratamos de promover y facilitar el acceso de las personas con TEA a la practica
deportiva profesionalizada de una disciplina concreta como es la natacion,
posibilitando la incorporacibn de dicho colectivo a deportes con pruebas
paralimpicas. A su vez se busca el desarrollo de un ocio terapéutico
verdaderamente inclusivo en el que se favorezca e contacto directo con personas
exentas de discapacidad a través del asociacionismo con clubs de natacion ya
constituidos en Toledo.

=f§¢ Hipica APAT: En el afio 2015 APAT firma nuevo convenio de colaboracion con el
Centro Hipico Toledo, la actividad se desarrollaba a través de un monitor
especializado y dos auxiliares.

Méas all4 de la implantacion del Programa de Ocio Terapéutico y de las actividades que
forman parte del Programa deportivo de APAT, la asociacion ha desarrollado durante el
afio 2015 las siguientes actividades dirigidas a fomentar el ocio inclusivo y tiempo libre de
las personas con TEA:
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=fsCampamento urbano de semana Santa 2015: desarrollado del 30 de marzo al 1
de abril de 2015 en la sede de APAT en horario de mafiana. Se realizaron
actividades para nifios y niflas de 3 a 12 afos, con el fin de potenciar el desarrollo
de habilidades sociales, creativas, fisicas, emocionales, educativas y culturales.

Participaron en este campamento 3 niflos de APAT.

PROGRAMACION

DiaHora Lunes 30 de marzo Martes 31 de marzo Miércoles 1 de abril
Dia de presentacion Dia del medic ambiente Dia del trenecito

08:30-09:30 -Recepcion y Asamblea -Recepcion y Asamblea -Recepcion y Asamblea

09:30-10:00 -Juego libre (primera toma de -Taller o juego -Taller o juego
contacto)

10:00-13:00 -SALIDA -SALIDA -SALIDA
Actividad: Juegos populares en el Actividad: Senda ecoldgica de | Actividad: Ruta turistica en el trenecito
parque del barrio Sta M* de Toledo turistico de Toledo
Benquerencia (Almuerzo)
(Almuerzo) -Asamblea y Juego libre

13:00-14:00 -Asamblea y Juego libre -Asamblea y Juego libre

14:00 RECOGIDA DE NINOS/AS

=fTalleres de verano: desde el area de intervencién terapéutica se programaron y
desarrollaron diversos talleres par la época estival, dirigidos a dos grupos de edad,
a nifos pequenos por un lado y a adolescentes/adultos por otro. En ambos talleres
se trabajaba de forma Iudica el area social, emocional, psicomotricidad,
comunicacion, autonomia personal, ocio y juego, mediante el empleo de una
metodologia adaptada a las personas con TEA, teniendo siempre en cuenta su

nivel de funcionamiento y sus intereses

o/
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OBJETIVO DE LOS TALLERES DE VERANO:

Ofrecer una alternativa terapéuticay de ocio con
metodologia especifica y adecuada
para personas con TEA

AREAS DE INTERVENCION:
% Trabajo en el drea social
< Trabajo el drea emocional
% Trabajo en el drea de la comunicacidn
< Trabajo en el drea psicomotora
% Trabajo en el drea de la autonomia personal
% Trabajo en el drea de ocio y juego

METODOLOGIA:

v' Agenda visual diaria con estructura temporal y

anticipacion de actividades
v 6rupos homogéneos en edad y nivel de autonomia
v' Actividades terapéuticas con formato lidico que se

realizardn tanto en la sede como mediante salidas

v Ratio: 1 adulto/2 nifi@s
v' Horario de actividades terapéuticas de lunes a viernes
de 9:00 a 13:00
v' Opcional: horario asistencial con posibilidad de desayuno

y/o comida (aportada por lo padres) de 8:00 a 9:00 y de
13:00 a 15:00
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ESTRUCTURA DIARIA:

1. Orientacion temporal/Presentacion de la agenda diaria
2. Actividad dirigida al fomento de la comunicacion

3. Actividad dirigida al fomento del desarrollo emocional y la
interaccion social

4. Descanso y almuerzo

5. Actividad dirigida al desarrollo psicomotor, expresién
corporal y movimiento

6. Despedida diaria

* Se programardn diferentes salidas a lo largo del taller

+ Taller de verano para pequefios:

o Objetivo general del taller: ofrecer una alternativa terapéutica y de ocio
con metodologia especifica y adecuada para personas con TEA.

o Objetivos especificos que se han trabajado en el taller: el taller se llevo a
cabo en modalidad grupal. Los objetivos especificos se trabajaron a través
de sesiones ludicas, convenientemente pautadas y estructuradas, basadas
en la comunicacion y en las que se han intercalado distintos nucleos
constituyentes de las habilidades de interaccion social:

= Aprendizaje de normas y rutinas

» Desarrollo de la interaccién social

= Desarrollo de habilidades cognitivas

» Habilidades basadas en la creatividad
= Comunicacion no verbal

= Desarrollo del juego

= Habilidades socio-emocionales.

o0 Estructuracion — Temporalizacion de las sesiones. La distribucion de los
contenidos de aprendizaje del taller se realizé sobre la base de enorme
importancia que cobra en la edad infantil las rutinas y la estructuracién de
tiempos dedicados diariamente al desarrollo de una actividad concreta. Por
ello, Todas las sesiones fueron previamente estructuradas respetando el

importante encuadre espacio-temporal y fomentando el sentido de la
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actividad. De esta forma se facilitd la adquisicion y desarrollo de los
aprendizajes de forma facilmente comprensible para los nifios. El horario

organizativo de las mafianas, fue el siguiente:

SECUENCIA DE ACTIVIDADES

12 Actividad 9:00 a 9:30 Presentacion de la agenda visual e inicio de la jornada con la
cancion de buenos dias.

Objetivos: Fomentar la interaccién social. Introduccion de los contenidos basicos que se
trabajaran en el dia. Orientacién temporal.

Cancién de Buenos dias:

Desarrollo de la actividad: Presentacion de la agenda diaria. Cada nifio colorea un

dibujo con el nombre del dia correspondiente.

22 Actividad 9:30 a 10:15 Actividad individual de estimulacion cognitiva:
Objetivo de la actividad: Desarrollo de las funciones cognitivas basicas como la
memoria, la atencién, la discriminacion perceptiva, la visocontruccion y las funciones
ejecutivas.
Desarrollo de la actividad: Dentro del aula cada nifio desarroll6 una actividad
previamente preparada y adaptada al perfil individual y necesidades concretas.
32 Actividad 10:15 a 11:00 Desarrollo de habilidades de psicomotricidad fina
mediante actividades basadas en la creatividad.
Objetivos: Generar un espacio para el desarrollo de la creatividad compartida por todos
los comparieros del grupo.
Desarrollo de la actividad: Utilizando diferentes materiales manipulables como pintura
de manos, plastilina, papel maché y materiales de manualidades que los nifios debian
aprender a compartir, desarrollando la motricidad fina y la coordinacién 6culo-manual.
Con todos los trabajos se decor6é diariamente el mural que adornd la clase ese dia.
Acompafnamos la actividad con musica de fondo como enriquecimiento estimular.

v' Lunes 29 de junio: Estampado de manos y dedos y garabateo libre con pintura de

manos sobre papel continuo en plano horizontal.
v' Martes 30 de junio: Trabajo de moldeado con plastilina
v' Miércoles 1 de julio: Grafomotricidad basica: repaso de diferentes secuencias de

trazos con pintura de dedos sobre papel continuo en plano vertical.
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Jueves 2 de julio: Decoracion de camisetas utilizando pintura y pincel.
Viernes 3 de julio: Actividad en el exterior
Lunes 6 de julio: Pintar macarrones con temperas de diferentes colores

Martes 7 de julio: Actividad en el exterior

AN N NN

Miércoles 8 de julio: Engarce de los macarrones pintados el dia anterior para
formar un collar.

11:00 a 11:30: Almuerzo y descanso con juego libre:

Objetivos: Trabajar la autonomia en la alimentacién y otorgar un espacio en el que el
nifio pueda jugar sin la direccion y guia del adulto, sirviéndole asi de descanso y

desarrollo de la espontaneidad, creatividad y autodireccion.

11:30 a 11:45 Aseo personal e higiene. Se fomentd la autonomia para el desempefio
del autocuidado en el aseo.

42 Actividad 11:45 a 12:30 Habilidades socio-emocionales a través de los cuentos:
Objetivo: Trabajar de forma diaria el desarrollo de habilidades sociales de caracter

emocional, la ayuda mutua y la resolucion de problemas en la interaccion.

Desarrollo de la actividad: Visionado de los pictocuentos destacando la identificacion de
estados de animo, causas y diferentes respuestas emocionales.

Pictocuentos: http://www.pictocuentos.com/

52 Actividad 12:30 a 13:00 Actividad musical:

Objetivo: Trabajo de la interaccion social y desarrollo de habilidades de autorregulacion.
Desarrollo de la actividad: Utilizando la musica y el cuerpo como herramientas
fundamentales se realizaron actividades de baile, imitacién gestual, ejecucion instrumental

y vocal y relajacion.

13:00 Despedida.
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SALIDAS Y ACTIVIDADES EN EL EXTERIOR:

Viernes 3 de julio: Excursién al parque de “La Vega”.

Martes 7 de julio: Excursién en el tren turistico.

+ Taller de verano para mayores:

o0 Objetivo general del taller:

Ofrecer una alternativa terapéutica y de ocio con metodologia especifica y adecuada para

personas con TEA.

o Objetivos especificos que se han trabajado en el taller. El taller se llevé a

cabo en modalidad grupal. Los objetivos especificos se trabajaron a través

de sesiones ludicas, convenientemente pautadas y estructuradas, basadas

en la comunicacion y en las que se han intercalado distintos nudcleos

constituyentes de las habilidades de interaccion social:

0]

O O O O O

0]

Aprendizaje de normas y rutinas
Desarrollo de la interacciéon social
Desarrollo de habilidades cognitivas
Habilidades basadas en la creatividad
Comunicacion verbal y no verbal
Desarrollo de la psicomotricidad

Habilidades socio-emocionales.

o Estructuracion — Temporalizacion de las sesiones. La distribucion de los

contenidos del taller se realizé sobre la base de rutinas y la estructuracion de

tiempos dedicados diariamente al desarrollo de una actividad concreta. Por

ello, todas las sesiones fueron previamente anticipadas respetando el

importante encuadre espacio-temporal y fomentando el sentido de la

actividad. De esta forma se facilita la adquisicion y desarrollo de los

aprendizajes de forma facilmente comprensible para las personas con TEA.
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El horario organizativo de las mafianas, fue el siguiente:

SECUENCIA DE ACTIVIDADES

12 Actividad 9:00 a 9:30 Presentacion de la agenda visual e inicio de la jornada con la
asamblea grupal.

Objetivos: Fomentar la interaccion social. Introduccion de los contenidos basicos que se
trabajaran en el dia. Orientacién temporal.

Desarrollo de la actividad: Iniciamos la asamblea dandonos los buenos dias y utilizando
instrumentos musicales de percusion para realizar un ritmo inventado. Por turnos
completamos el calendario diario y la agenda visual. Después cada participante comparte

con el grupo lo que ha hecho el dia anterior y se plasma en un dibujo personal.

22 Actividad 9:30 a 10:15 Actividad grupal de estimulacién cognitiva:

Objetivo de la actividad: Desarrollo de las funciones cognitivas basicas como la
memoria, la atencion, la discriminacion perceptiva, la visocontruccion y las funciones
Desarrollo de la actividad: Se desarrolla una actividad comdn previamente preparada y
adaptada al perfil cognitivo del grupo con la que se busca ademas fomentar la interaccion
social. En concreto se han realizado las siguientes actividades:

> Jueves 9 de julio: Categorizacion semantica de imagenes (lecto foto) por turnos.

» Viernes 10 de julio: Formamos un puzzle gigante entre todos. Trabajamos
atencion selectiva y visoconstruccion.

» Lunes 13 de julio: Actividad grupal. Juego de la oca. Potenciamos la atencion
selectiva, la organizacion espacial y temporal, la memorizacion y la espera de
turnos.

» Martes 14 de julio: Actividad en el exterior, excursion a Faunia.

» Miércoles 15 de julio: Reproduccion de modelo con cubos. Modelo dado en plano.
Habilidades visopercognitivas y visoconstructivas.

» Jueves 16 de julio: Lecto-Foto. Lectura global. Asociar imagen con palabra.

» Viernes 17 de julio: Por parejas, trabajamos la atencién selectiva, el rastreo visual
y la discriminacién perceptiva.

» Lunes 20 de julio: Juego de memorizacion visual. Actividad grupal; encontrar la

pareja de imagenes escondida.
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» Martes 21 de julio: Pintamos camisetas para llevarnos a casa un recuerdo de

nuestro trabajo durante el taller.

32 Actividad 10:15 a 11:00 Desarrollo de habilidades de psicomotricidad fina
mediante actividades basadas en la creatividad.

Objetivos: Generar un espacio para el desarrollo de la creatividad compartida por todos
los comparfieros del grupo.

Desarrollo de la actividad: Utilizando diferentes materiales manipulables como pintura
de manos, plastilina, papel maché y materiales de manualidades que los participantes
deben aprender a compartir, desarrollamos la motricidad fina y la coordinacion éculo-
manual. Con todos los trabajos se decora diariamente el mural que adornara la clase ese

dia. Acompafiamos la actividad con musica de fondo como enriquecimiento estimular.

» Jueves 9 de julio: Mural con pintura de dedos. Recortar y pegar letras.

> Viernes 10 de julio: Actividad en el exterior, paseo y almuerzo.

» Lunes 13 de julio: Pegar bolitas de papel maché sobre mandala. Fomentamos la
fuerza en dedos, precision manual y la organizacién espacial.

» Martes 14 de julio: Actividad en el exterior, excursion a Faunia.

» Miércoles 15 de julio: Pintar macarrones con pintura de dedos. Se trabaja la
coordinacion manual y la motricidad fina.

» Jueves 16 de julio: “Collage”. Recortar diferentes tipos de papeles (periddico,
charol...). Lo pegamos en el mural junto con los macarrones que se pintaron el dia
anterior.

> Viernes 17 de julio: Actividad en el exterior, paseo y almuerzo.

» Lunes 20 de julio: Trabajamos con tempera y pincel sobre una lamina individual.

» Martes 21 de julio: Actividad en el exterior, paseo y almuerzo.

11:00 a 11:30: Almuerzo y descanso con juego libre:

Objetivos: Trabajar la autonomia en la alimentacion y otorgar un espacio en el que el
jugar sin la direccién y guia del adulto, sirviendo asi de descanso y desarrollo de la
espontaneidad, creatividad y autodireccion.

11:30 a 11:45 Aseo personal e higiene. Se fomentara la autonomia para el desempefio

del autocuidado en el aseo.
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43 Actividad 11:45 a 12:20: Musica y movimientos:

Objetivo: Trabajar la coordinacién corporal, la imitacion de gestos y ritmos, la

comunicacion no verbal y el desarrollo emocional.

Desarrollo de la actividad: Utilizando la musica y el cuerpo como herramientas

fundamentales se realizan actividades de baile, imitacién gestual, ejecucion instrumental y

vocal.

>
>
>

Las actividades desarrolladas cada uno de los dias del taller han sido las siguientes:

Jueves 9 de julio: Improvisacidon con instrumentos por turnos

Viernes 10 de julio: Actividad en el exterior, paseo y almuerzo.

Lunes 13 de julio: Baile libre; creatividad y coordinacion dindmica general. Baile
dirigido; imitacion, coordinacion general estatica y dindmica, organizacion espacial
temporal.

Martes 14 de julio: Actividad en el exterior, excursion a Faunia.

Miércoles 15 de julio: Imitacién de movimientos y contraste entre ritmos rapidos y
mas lentos. Estimulacion tactil unos a otros.

Jueves 16 de julio: Por turnos cada uno elige una cancion y todos la bailamos e
imitamos diferentes movimientos y ritmos. Acabamos con una relajacion guiada.
Viernes 17 de julio: Actividad en el exterior, paseo y almuerzo.

Lunes 20 de julio: Sentados en circulo seguimos ritmos de canciones con las
diferentes partes del cuerpo.

Martes 21 de julio: Actividad en el exterior, paseo y almuerzo.

52 Actividad 12:20 a 12:50 Visionado de videos y fragmentos de pelicula:

Objetivo: Trabajar el mantenimiento de la atencion y la comprension verbal y visual.

62 Actividad 12:50 a 13:00 Relajacién:

Objetivo: Desarrollo de la capacidad para autorregular el nivel de activacion tras la

realizacion de las actividades.
13:00 Despedida.
SALIDAS Y ACTIVIDADES EN EL EXTERIOR:

Viernes 10 de julio: Paseo y almuerzo grupal por las proximidades de la asociacion.

Martes 14 de julio: Excursion a Faunia (Madrid).

Viernes 17 de julio: Paseo y almuerzo grupal por las proximidades de la asociacion.

Martes 21 de julio: Actividad en el exterior, paseo y almuerzo por el casco historico de

Toledo.
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=fsConciertos infantiles Balam Bam Bum Fest: se desarrollaron a lo largo del

2015, concretamente:

o EIl 15 de marzo: que tuvo lugar el 15 de marzo de 2015 a las 12:00 horas de
la mafiana, en The Times, situado en el Paseo Federico Garcia Lorca, Sta.
Maria de Benquerencia. Actuacion de dos grupos de rock and roll toledanos,
“los mocos” y “Black Bas” y teatro de sombras chinescas. Este evento
ademas de ofrecer una alternativa de ocio para los socios de APAT, cumplié

una labor benéfica, se dond un euro de la entrada a la asociacion.

39



THE TIMES

L ciic)

40



Asociacion de

/
APAT

0 el 23 de mayo a las 12:00 horas de la mafana, en la terraza de Summerland
del recinto ferial de la Peraleda (Toledo). Actuacion de dos grupos de rock
and roll toledanos, “The blacbhirds mawino” y “sugus. Este concierto ademas
de ofrecer una alternativa de ocio para los socios de APAT, cumplié una

labor benéfica, se dond un euro de la entrada a la asociacion.
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0 3 de octubre: a las 12:00 horas de la mafana, en la terraza de Summerland
del recinto ferial de la Peraleda (Toledo). Actuacién de “Bullet proff lovers”
“los reactivos” “King jartur and his lord” y “los flaming guays”. Ademeés se
llevaron a cabo diversas actividades y talleres para los nifios con la
participacion de sus familiares. Como en ediciones anteriores la actividad
cumplié con el objetivo de ofrecer un uso del tiempo del ocio alternativo y

con una accion benéfica para APAT
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3 DE OCTUBRE

TERRAZA JUMMERLAND " TOLEPO

‘BULLET PROOF LOVERJS"
‘LOJ REACTIVOJS-

(PLAYS LOJ VEGETALED)

‘RING JARTUR 8 HIJSJ LORDJS-
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CONMCIERTOS, TALLERES, TOMA MARKET,
¥ UM MONTOMN DE COSAS MAS PARA DIJFRUTAR EN FAMILIA

MAS INFORMAGION:
INFOBBOOFEST@GMAIL.COM

4.4. Consolidacion y desarrollo del servicio de promocion de la autonomia personal
de las personas con TEA.

Para la consecucion de este objetivo se han desarrollado las actividades anteriormente ya
mencionadas, desde el area de intervencion terapéutica en relacion a las intervenciones
de caracter individual o grupal que llevan a cabo la psicologa clinica en estrecha relacion

con la terapeuta ocupacional en lo que a los grupos de habilitacion funcional se refiere.

4.5. Instaurar y poner en marcha un servicio especifico para la transicion a la vida
adulta e independiente de las personas con TEA.

A final del 2015 se comenzaron a poner en marcha las sinergias necesarias con
instituciones especializadas en la insercion de personas con discapacidad en el mundo
laboral asi como con una larga trayectoria en la programacion y planteamiento de la
transicion a la vida adulta independiente. Concretamente comenzamos a trabajar con el
centro de capacitacion CECAP, con quienes continuaremos a lo largo del proximo afio
para establecer las bases de una coordinacion y colaboracion que permita que la
asociacion pueda desarrollar en las personas con TEA asociadas que lo necesiten las
habilidades y estrategias que les ayuden a poner en marcha su propio plan de vida de

futuro como una persona adulta e independiente.

42



Asociacion de

/
Fadres de

APAT &=
4.6. Mejora de la accesibilidad de las personas con TEA a los servicios sanitarios

Las personas con TEA con frecuencia presentan de forma asociada trastornos organicos
y problemas de salud relevantes que requieren de una atencion especializada, coordinada
y multidisciplinar. Ademas presentan unas caracteristicas particulares que les dificulta el
acceso normalizado a los servicios sanitarios como pueden ser: las dificultades
comunicativas o la ausencia de lenguaje, las dificultades para localizar el origen del dolor
y describir sintomas, la necesidad de rutina y anticipacion, los problemas para pasar
largos tiempos de espera, etc.

Siendo conocedores de estos problemas, desde APAT, se ha puesto en marcha la
iniciativa de desarrollar una guia con pictogramas dirigida a los usuarios de servicios
meédicos con TEA, mediante la cual, se ofrezca a las personas con este trastorno, la
informacion necesaria y de manera estructurada para que puedan acudir de manera
adecuada a los servicios de salud, y que los tiempos de espera se puedan manejar

correctamente.

Recomendaciones para

El papel de los profesionales

]

comunicar el diagnostico

Es fundamental que los
profesionales que realizan

diagnostico.... Sigan unas i | El diagndstico de autismo
normas éticas durante el = no es el fin del mundo. es
proceso y para la M .. ’
comunicacion de los el principio de un nuevo

resultados... especialmente mundo
si confirman el TEA
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4 Estrategias para
mejorar la
accesibilidad al
sistema sanitario de
las personas con TEA

MUY IMPORTANTE

Concienciacion y formacion de los
profesicnales sanitarios en los
Trastornos del Espectro Autista,
para una mejor comprension de las
necesidades de estas personas.

!

MEJOR ATENCION SANITARIA

Hasta el momento actual se mantiene vigente el uso de secuencias médicas

desarrolladas ya en 2011, y que han resultado ser de gran utilidad para la preparacion,

abordaje y manejo de determinadas situaciones médicas que llegan a ser altamente

ansidgenas para las personas con TEA.

APOYOS VISUALES

i SECUENCIAS DE ANTICIPACION

Necesidad de las familias y de las
personas con TEA de poder anticipar
situaciones que deben transcurrir en un
servicio de salud y que muchas veces
resultan dificiles de comprender a la

personas con TEA, provocandose
situaciones muy dificiles para las
familias y para el propio afectado.

De esta manera, las secuencias médicas a partir de las cuales continuamos trabajando en

APAT, son:
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SECUENCIA MEDICA PARA LA REALIZACION DE ANALISIS DE SANGE

CONSEJER{A DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL

ANALISIS DE SANGRE
. %I f*
Castilla-La Mancha HOSPITAL ?
glaajaialan -
5 /i
T I

Vamos al HOSPITAL. Al llegar tenemos que ESPERAR hasta que la ENFERMERA nos llame para ENTRAR

N

Tiene que preparar la JERINGA y nosotros preparamos el BRAZO para que nos pueda SACAR SANGRE

A/
%

Si me DUELE

Si PUEDO LLORAR Y ABRAZAR A MAMA O PAPA

Autor pictogramas: Sergio Palao Procedencia: ARASAAC (http://catedu.es/arasaac/) Licencia: CC (BY-NC-SA
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SECUENCIA MEDICA PARA VACUNAS

PONER UNA VACUNA ‘{(

Wamos al HOSPITAL. Al llegar tenemos que ESPERAR hasta que la ENFERMERA nos llame parz ENTRAR

N

Tiene que preparar la JERINGA y nosotros preparamos el BRAZO para que nos pueda PONER LA VACUNA

-

SRS 3

Si PUEDO LLORAR Y ABRAZAR A MAMA O PAPA

Autor pictogramas: Sergio Palan Procedenciz: ARASAAC (netp/ratedy ee farasaary] Lirencia: CC(BY-HO-SA)
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SECUENCIA MEDICA PARA DENTISTA

mﬂn ESII.I.ﬂ'f EAEMESTAR SO018L

IR AL DENTISTA

oW

Wamos al DENTISTA. Al llegar tenemos que ESPERAR hasta que nos lame para ENTRAR

¥ =

Tenemos que ESTAR SENTADOS y ABRIR LA BOCA para gue pusda miramos los DIENTES
A~/ \
" e

5i me DUELE un DIENTE se lo tengo que AVISAR para que me pueda CURAR LA BOCA

Autor pictogramas: Serplo Palao Procedenda: ARASANC (hitp:catedu e farasasc)] Lieencia: CC [BY-NC-54)
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SECUENCIA MEDICA PARA SITUACIONES QUE REQUIEREN ASISTIR A
URGENCIAS

IR A URGENCIAS

®

Yo tengo que TOMAR LAS MEDICINAS que me mande el MEDICO para poder CURARME

Aurtor pictogramas: Sergio Palso Procedenda: ARASAAL (ttp:) ratedu.es /arasaar) | Licenda: OC (BY-MIC-54)
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SECUENCIA PARA LA CONSULTA DEL PEDIATRA/MEDICO DE FAMILIA

OOMEEIRLLDE SALLID'Y EIEMESTAR SO04AL

IR A LA CONSULTA DEL MEDICO

Sﬂ’

APAT

TR

Vamos al HOSPITAL. Al llegar tenemos que ESPERAR hasta que [a ENFERMERA nos llame para ENTRAR

?@5% M

El médico me va a EXPLORAR y va a HACER PREGUNTAS que tengo que RESPONDER YO o MAMA/PAPA

Tengo que PORTARME BIEN. NO PUEDO ENFADARME NI LLORAR. Y todos se pondran MUY CONTENTOS

Aubor phctogramas: Semglo Palao Procedenda: ARASANE (hiipc/cabedu.es farasaac/) Licencla: CC (BF-MC-SA]
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4.7. Fomentar de la formacién continuada en el &mbito del TEA

Desde APAT, consideramos de suma importancia que tanto los profesionales como las
personas que componen la junta directiva y cada uno de los socios e integrantes de la
asociacion que estén interesados, puedan recibir formacion especifica en materia de TEA,
con el fin de enriguecer no solo su conocimiento sobre el tema, sino fundamentalmente el
manejo del mismo, asi como de las situaciones diversas con las que desde los distintos
ambitos de actuacion, convivimos dia a dia. De esta forma, durante el afio 2015 se han

realizado diversas actividades en pro de la consecucion de dicho objetivo.
Formacion recibida por profesionales de APAT:

=i Curso de empleo de TEA FACLM. Desarrollado en abril los dias 24 y 25. Al cual
asistieron todos los trabajadores de la asociacion. Donde se tratdé tematica laboral
especifica para personas con TEA.

“EMPLEO CON APOYO EN PERSONAS CON TEA~
TEMARIO PONENTE ORGANIZA

Viernes, 24 de abril
09'00-14°00 h f 16'00-19'00 h

Descripcion general de bos TEA
Autismo y emples

Fedaracitn
Autismo

-Emplen con apoye. Castilla-La Mancha

COLABORA
i Fundacién
-Procesontegral de vsercion
Labioral de las personas con TEA ONCE
Sdbado, 25 de abril INSCRIPCIONES
09'00-14°00 / 16'00-18°00 h 10 i 4l b denihin yotado, 24 y 25 de abril 2015

Delegacion Territorial OMCE
€ Reino Unido s/n
Toledo

-Intervencidn en areas especificas

~Pelacada & intervencion con
Lafamila,

PRECIO: 35 €
“Servicios de intermediacion Plazas limitadas
 orientacion laboral

Click to decrease the magnification of the entire page

QYD) oncE | A& |

@ swcE A

CURSO “EMPLEO CON APOYO EN PERSONAS CON TEA™

Contenidos

VIERNES, 24 DE AERIL .

09°00-14°00 b/ 16°00-19°00 b SABADO, 25 DE ABRIL

9°00-14°00 B / 16°00-18°00 b

Autismo y empleo. o i

paic 3 b pariculasidadas & - Infervencién e ireas especificas:

ampleo. Canocss a sifuacitn de las pericmes can i
)

Lugar de celebracien: Dalagacicn Tersitorial ONCE. C Reino Unido 5. Toledo

Feceracin fuisma Cactife-Ls Mancha €] draya Cantaeigalia2 45007 Tojedo, Tno: 323 3533 35
f6993212 01. E-mail: i i il LY i

Fecerzcion Autismo CastiierLa Miencha,  Arroya Cantasigallo 2 43007 Toleco, Toa: 519 3333 35
{69 3% 12 04, B -y -
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= Curso de financiacion de proyectos de UE, celebrado del 28 al 30 de abril en la
Consejeria de Sanidad y Asuntos Sociales. Asisti6 el responsable de

administracién/gerencia D. Fernando Guerrero.

 [— "
n_.)ﬁ..“;‘:?;’ﬁm Y Los instrumareas paiticos o I3 LE: 13 Eslalegia 2020 y nl Fausehs de Inversiones
Baciaks (29,
Castilla-da Malcha. snies sosisies Lo IhsTumenta, fnancios 20142020 da 1 UE:Jou Fordos Extucturs 1 o
ELCRETI2014 Aot e Froncia, 4 | Imversidn Eur
== A5 T Lo rsinaranios m—xmem 0142020 chs ks UE: las coracterivtiens camunes de ks
arogramas Gomunilarios.
. ) B Led programas comunkatias digidos » sbordar ko ratas sccisies an la UE
Elaboracién y gestion de proyectos financiados porla UE Compransitn de Is convocatorzs europess.
Formukssion de proyostos,
Organiza: Secretara Geners| Asunios Saciaies y Volunanada Formulcicn de proyectcs aurogses.
] - Preeetaciin e propacias suropeos.
Fecha de inicio, 23 o abiil de 2015 Fecha de finalizacian: 30 de abil de 2015 Evalupciin y cierme de proyectos,
N° alumnos: 25 N de horas: 20 L |
Lugar de realizacién: Consejeris de Sanidad y Asuntos Seciales Toledo
Dirigido a: Modotgia
1.- Personal Wcnico y responsable de organismos y enfidades que desarrollen actuaciones en Las aasigney ao-m:nnr.ln explicacianss ledricas 0on espacis para o deban y
&l dmbilo social, vmsn pasesnnde thuls e grado. reflason sobre &3 base oo UNe sere de proguntss que el fam:::r had B m
que jici aricpaniss.
e o st & rorion, Tambitn peure
Ishoral de Jos grupos A1y A2 o zsmmanu; de la Consejeria de San\dad ¥ Aliulﬂw snc\aleﬂ.o —
de ova Consejerias con _Dis | Hora Toma Brofoscr
educa 042018 | 600 Presoninciin v Otjeivos José Manuel Freang
Soordi o Formads SRR Roiguez. Jele da Servicla 06 Cooparacion, Inmigracin 7 -
ZB0AE0TE | 000 Las peioridachs polices 7 ios relos sazic | Joos Waneal Freana
[ e——y
Pertinencia CET420T5 | 100 el del UE: Jeed Marn Fresno

Estaligin 2020 y of Pocussa
Capaciiar an materla da proyectos financiados por I Unign Europsa & profasionsies de la

:
EAENE T |

Region que cuenten con formasion especilica en sanidad o servicis sociales 8 U s Fonton Exbumiorsin | o AR PR |
Imvarsn Eurs s
TEAZN1E | 18 00-T030 | Los nutnument fea 90 ¥enus| Erszra
Objetives 11 UE- on corschaistisa camuons dn
| on Erograan comuriaios
Conocer Ias formulacién de las tos europeas. J— Yook Wanee Frasna
- Buscar fas vlas de rmm\inlm auropess, _ o
- Elaborar proyectos euroy PR L e e —— el W Froznn
Gestonar o ciko e vidh d un propecio europeo, : s ]
TR b Bt
o Feriubcicn de projectos
Profesorado L [Py p————— Thberio Baimad
EMPRESA CONSULTORA” FRESNO, THE RIGHT LINK L
ks PIESEMKiSN i proyacion surpeos. Aubario Beead
+ José Manual Fresno, Fundador y Direster, sspeciaizado en asunlos eurcpsos, Tercer anoeznts | o e
Sector, pollticas mah fimanciacion, dsuarrdbyponmonamenluulmtag\m REEIErII) Ruzans Bemad
+ Roberio Bernad, OONHEWEEHMDRNEWOWYD“!:W de Proyectos, Evaluacion Rl | Bvluzcitin y cierre de prapacion.
v Calidad de RAIS Fundacitn Consultor en financiaciin europea de dmbito aocialy —
‘gastisn de ciclo d proyecios,




=§\/| jornada de autismo y sanidad organizada por la Federaciéon Autismo
Madrid, celebrada el 18 de junio y a la cual asistieron la psicéloga clinica junto con

APAT

la terapeuta ocupacional de APAT.

PRESENTACION

O sexis G0 COMSCUIN y GOSKE O SPOXS ¥

componien el oo de AMFTEA o Hosicl

o Univessicnns Cosgarics Moo, s Fecker

o ek o jomoda sobre Aulmo y Scnidacd
Tvesagacion en los TEA progresos y descll”, conl &
Gty e propoeionss inomockn acke que pusda
inrescr por igual @ il profesonaies, vokraas y
tocos oelos imokcxockos en el enbilo del Auisno en
o Comuicort de Mockid

E0 s sea edkoitn usmsios Cenans 1 aguskis i
vesipasionss que 32 esktn levandh o cobo sobee o Auli-
mo asf como los Glimes progresos ek ochual elcbomrion
un regishs naiondl de fos TEA Asiniano, s dedicants i
morante espoia pora choder los mias 3 necesdades
de las emoncs com cufisno y s foiies en o Gmsic de la
sanidod

CERMI Mok como coda af, nos wehe o cconpaiay
represerionedo d colectho de o Discopacidad, coniguan-
o asi un eposin pa cecr sreges o fengo o
e un puno de veio giotdl de ios prntincles aumos
G, 0 rebacin con I Sonidod, peeocupn o s ik y
prokesioncies

Avorzcs e necescrio, come 500 nevescrios los eouns o
elor ¥ en e lned seguimos mobcond
dlecents 0 locdas os inpicados y perlic

Incauguracion de la jomada

* Represenionle Corseierio de Sanidad
(pendierte confrmar).

. “orue Asuntos e
(pendiente confmar)

» Representanke ool Ceneral Univ. Cregoio
Moraion (pendiente de confmar)

»  D.Marwel Nevado, Presicente Federazion
Mo Mockic

1000-1040h
Ponencia
Microbiota y TEA"
Ponente: Dr. 0 Cuilnne Averez Calatepsd, Medco
Pediciio en e Hospitdl Gregoio Maranen

Fresentc: Repvesentante del CERM Mot

Tumo preguntas (10 minutos)

Fecher jueves, 18 de junic de 2015
Hore: 9:00-1400 hows

Luger: Auls Mogno del Pabelion Docente del
Hospital Ceneral Universitaric Cregorio Mo-
afion

Direccion: C/ boiza 45, 2800% Madrid

L
‘BETIVOS DF LAIOENADA

iomes sobve los propecios de imesipacitn s -
ies sobre Auine y Soridar especicinente en el
it de la Comuridad de Modsd

2. Obecen un viscn el sotes los desafos o los que 12
ibenicn los pofesioncies snilcnos 1Rt of Autuno,

crnbicr Expeiencian y Conodinentas e el anbito de
idad 0 ko Qe 8 rekatonG Con K Geucnts Con
TEA y s fems

1040-11:15h
Ponencia
“Avonces de acludlidad en ks investigaciones del
Autlsma™
Porente: Representonte def CBERSAM

Fresentc: Representante de la Dieccion Grol e
Atencion ol Pacienie

Tumo preguntos (10 mitos)

DESCANSO-CARE

11:45-1230 h
Ponencia
“Hlrelo de unregiiro naciond de ks TEA™
Penente: Or. D. Monuel Posada, Drector del Insttute de
Investigacion en Enfermecaces Raras ded nsthuto de
Sciud Corlos |
Presente Representonte de o Confederniin Autsmo
Lpara
Tuno pregunias (10 minuios)

Asociacion de
FPadres de
Autistas de
Tolado

VI JORNADA AUTISMC Y SANIDAD

Investigacion en los TEA:
progresos y desafios
18 de iunio de 2015

VI Jornada

Investigacion en los TEA:

P de P

Trastomos del Especiro del Ausmo”

Ponente: Drox ° Barbiora Avios, bitloga y profesoro en
i Faculad de Biokgia enla Univ. de Bacekna
Presente 0°Lowa Hiosa respansabie del Senicio de
hfomacian y Asescramienta de i Federocitn Autmo
Modhsi
Tumo preguntas (10 minufos)
1315-1345h
‘Conclusiones y clausura

“Relas y necesidades para bos personas con TEAy sus.

fomilcs en el Gmbito de ko Senidad”

Ponente: [F Camen Muela, Coondnador de la
Cornisian de Saniciad de la Federacion Autismo
Maciid

Presents Repvesentante CEAM Modid

Padd
FEDERACION AUTISMO MADRID
¥ sAutsnoSonided
‘e cutismomadiid es

Info@aulisnomaciides
Tell #10 133 095
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=fJornada formativa sobre decreto extraordinario de empleo en Cermi, que se

llevd a cabo el 18 de noviembre en Toledo y a la cual asistieron el responsable de

administracion/gerencia

junto con la terapeuta ocupacional y la psicologa

educativa de APAT en compaiiia de la gerente de la FACLM.

Cermi

ip Castiia-a Maneha

JORNADA INFORMATIVA SOEBRE
EMPLEO Y PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN

CASTILLA - LA MANCHA

Toledo, 18 de noviembre de 2015
Plan Extraordinario por ef Empleo de Castilla La Mancha 2045-2017

CERMI Castilla-La Mancha, con la eolaboracicn de FSC-Inserta y la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, organiza esta jomada con un doble
objetivg:

El primero de ellos es conocer a través de la administracicn
regional cuales son los ejes que componen el Plan Extraordinaric
por el Emplen de CLM y que medidas que s2 van a desamrollar para
favorecer |a insercion laboral de personas en situacion de especial
vulnerabilidad y en riesgo de exclusion, entrelas que se encuentran
las Personas con discapacidad. Asl como estzblecer de queé manera
las entidades sin dnimo de lucro gue forman parte de nuestro
tejido asociztivo se pueden benefidar de dicho Plan y favorecer la
contratacion de personas desempleadas en estas organizadones.

el sagundo de los objetivos planteados es el de compartir con FSC
INSERTA comeo entidad referente en materia de Formacidn y
Emplec especializada en la Insercion Laboral de Personas con
discapacidad, un espacio de informacidn y consulta en &l que
cualguier perscna o entidad participante pueda conocer sus
servicos, las formas de colaboracién, y tener come referenda a
esta entidad en materia de informacidn, formacicn, intermediacidn
¥ orientacién para &l empleo de Personas con discapacidad,

La Jomada estd abierta a todas las organizaciones de Personas con
discapacidad y del tercer sector de accion sodal de Castille-La Mancha,
Personas con discapacidad, profesionales, voluntarios, familias etc.
aforo sera limitado y por orden de inscripcion, que se confirmara.

cermli

W30

1200~

1330

< Castillz-La Mancha

Programa Previsto:

TOLEDO
13 DE NOVIEMERE DE 2015

saldn de Actos Delegacicon Territorial de la ONCE en CLM,
O/ Reino Unido, 10

T Presentacion del Plan Extraordinario por
; ¥ clempleo en Castills Ls Mancha, Medicas
de desamollo, Personas con discapacidad
y entidades sin dnima de lucra.
~Coloquic-

= D Francisco Rueda Sagaseta.

s l
jera de Empleo y Relaciones Labarales

Consgeria de Ecancmia, Empresas y Emplea de Castilla-La Mancha
Café

La insercién lzaborsl de las Parsonas
con discapaddad, una realidad sodal
Inclusiva. FSCINSERTA.
-Cologuic-

& D Cristina Gonzdlez Diaz
Directora de F3C INSERTA , en Castilla-La Mancha

[ ]
@mserta

Condusiones y finalizacion de la Jomada.-

DECRETO POR EL QUE APRUEBA EL PLAN
EXTRAORDINARIO POR EL EMPLEO EN CLM

30 OCTUBRE DE 2015
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Formacion impartida por profesionales de APAT:

= Charla formativa “Hablamos de TEA”. Escuela de padres del CEIP Ntra. Sra. de la
Monjia (Noveés). Impartida por Teresa Santos el 25 de febrero de 2015.

= Jornadas de formacion y sensibilizacién en materia de TEA. Dirigida a alumnos de
primaria del CEIP Jaime de Foxa. Impartidas por Elena Sanchez, Marta Martin y
Teresa Santos los dias 23 y 24 de marzo de 2015.

= Charla formativa “;Qué es el Sindrome de Asperger?”. Escuela de padres del
CEIP Stmo. Cristo de la Luz (San Martin de Montalban). Impartida por Teresa
Santos el 11 de mayo de 2015.

= Charla formativa para alumnos del Gltimo ciclo de primaria del CEIP Constitucion
(lllescas). Impartida por Teresa Santos el 13 de mayo de 2015.

=& Jornadas solidarias “Acerandonos al TEA”. CEIP Jaime de Foxa. Impartidas por
Elena Sanchez y Teresa Santos.

Participacion de miembros de APAT en charlas, coloquios y sesiones formativas:

=f&#Simposio SEAUS: celebrado los dias 26 y 27 de noviembre. A dicho acto asistio

Dia Teresa Santos Gallego

X SIMPOSIO DE LA SEAUS

PACIENTES Y PROFESIONALES, UNA ALIANZA NECESARIA
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h. Recepcicn de asistentes y entrega de documentacicn

h. Asamblea de Sccios de la SEAUS

16,0 15h. Acto inaugural. Jesis Femdndez Sanz. Consejero de Sanidad de Castilla-La

Mancha

16,15 Ponencia inaugural: IEXPAC.Un instrumento de evaluacidn de la experiencia
del enfermo cronico. Oiga Solas Gaspar. Consultora de Politicas Publicas y Gestion de Orga-
nizaciones

Moderador. Rodrigo Gutiérmez Ferndnadez. Presidente de la SEAUS

17 30h. Expasicion de posters
17 h. Aplicacicn del instrumento de valoracidn de Calidad y Derechos de la OMS.
Experiencia de evaluacion y mejora de la calidad y los derechios humanos en establecimiantos
de Salud Mental en &l Principado d Asturias. Amaiia Concapeion Ganzalez-Lepez, Médica

18:3 MESA 1. Salud e interculturalidad. La atencicn sanitaria a la poblacicn inmi-
grante. Medicos dal Mundo Castita-La Mancha y Asociacion Guada Acoge

WModeradora: Maria Rubio Casado. Responsable de Uridades de Atencién al Usuario. Conse-
Jeria de Sanidad de Castila-La Mancha

n. Cena del Simposic. Hotd ’arml Domggico,

Click to increase the magnification of the entire page i

emes, 2/ de noviemb

VI

9,00-10,00h. MESA 2. Tres mejores comunicaciones presentadas
Moderadora: Mercé Tella. Vicepresidenta de la SEAUS
10,00-11,30h. MESA 3. Pacierttes y profesionales
La comunicacicn en I relacicn medico paciente. Dr: Rauf Gako Rico, Medico de Famiia
La autonormia del pacients y la atencion a la dependencia. Francess Jase Maria, Asesor del
Consorci de Salut | Social de Catalunya, mimbra de la Junta Directiva de la Confederacia
d'Entitats Catalanes d’Atencid a la Dependéncia-CECAD
La perspectiva de los pacientes. Jesus lgnacio Meco, Pte. de ACMEIN. Dior. Gral. de INDEPF
Moderadora: Taresa Patin Latuante. Jefa de Sarvicio de Participacion y Atencion al Giuda:
dano. Gensejeria de Sanidad de Castila-La Mancha
11,30-12,00h. Pausa Café
12,00-12,30h. MESA 4. Experiencias
Bioética y Tanatoética. Francesc Rilo. Grupo Mémora
Moderador: Francisco Cérceles Guardia. Junta directiva de la SEAUS
12,30-14,00h. MESA 5. Las asociaciones de pacientes y la industria farmacsutica
Eugeni Sedano Monasterio. Responsable Relaciones Institucionales ESTEVE
José Ramén Luis-Yagie. Responsable Relacicnes Institucionales FARMAINDUSTRIA
Tomés Castilo Arenal. Presiderte Plataionma de Organizacicnes de Pacientes
Antonio Bernal. Presidente de la Alianza General de Pacientes
Moderador: M* Cammen Navarro. Presidenta Federacion de Salud Mental. Castila-La Mancha
14,00h. Acto de Clausura
14,300, Goctel de Despedida

=fisJornada estrategia espafiola en TEA, celebrada por AUTISMO ESPANA en
Madrid el dia 26 de noviembre. A dicho acto asistieron Dfa Cristina Gdémez,
secretaria de APAT y presidenta de FACLM, Diia. Melina Cabrero, vicepresidenta
de APAT, y Diia Susana Fernandez, gerente de FACLM .
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" #Estrategia
AP ;,~ P
Invitacion
S r——
Jornada
Estrategia Espafiola en o
Trastornos del Espectro Jueves, 26 de noviembre
del Autismo 10302 18.30 h
Lugar:
m‘:‘.:mnm Secretaria de Estado de Servicies

Sociales e Igualdad (Salén de actoz)
of Alcal, 37. 280714 Madrid

Clausura la jornada el ministro de Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad, Alfonso Alonso.

Imauguran la jornada los presidentes del CERMI, Autismo Espafia, Confederacion Espafiola de
Autisme FESPAU y Federacion Asperger Espafia

Programa: Ponentes:
Inauguracién - Miercedes jaraba, subdirecon general de Coondinacin y Ordenacion,
e e Winisterio de Sanidad, Serdcios Socaies o [gualdad

- Javker Saigat, Direackin general de Poltcas de Apoyo, Ministerks
de Sanidad, Sarvides Sociaes & iguaidad
- Jesiks Garcla-Lorente, dinector gerente de Autisma Espafia

Marco normative:
Presentacién de contenidos

Mesas de Debate: - Wacala Blance, gererte Confeceracion Egpaficla de Autisms FESPALI
Misa 1. Dt i, Magrdstion y abenciin tmprana - José Antonio Feral, gerente Faderaciin fper ger Epalia
Mesa 2 Educaciin « CanCEpCidn Garate, gerents ALTEMO Burges
Mizsa 3. Emiphic i i i pandinti « Rosa Aharez, gerente Se Autisme Andalucs
Mesa 4. Cabcad, equidad y sostenibiidad de s serdicios - Marces Zamena, director thenico Autismo Sevilla
R - Javeer Arnialz, orientader COES B Mlba Autisme Burges
Conclusiones y retos temritoriales - RUth Vil alis, Faspansabie g ASesorameants & Autismo Espatia
Clausura - Victor Pascsal, responsable Defensa de Dereches Auisme Sspaila
Se Ruega Confirmacién (antes del 24/mov) wﬂmé
THE: 51 591 34 05 AUTIEO,
Mall: confederacion@autisma.org.es P

4.8. Ofrecer asesoramiento a los padres y familiares de las personas con TEA en

materia educativa:

En el afio 2012 APAT llevé a cabo la creacién de la Guia para Familias con un miembro
con TGDI/TEA, bajo el titulo “¢,Qué le pasa a mi hijo? (Guia para padres con nifios con
TGD/TEA)”, que durante el afio 2015 ha mantenido su vigencia y difusion entre los socios
de APAT. Dicha guia pretende servir a las familias como referente y primer acercamiento
a esta tematica, ofreciendo informacion sobre diferentes recursos a los que acudir,
ademas de instruccién para la comprension y el manejo de distintas situaciones que
tienen lugar en el dia a dia de las personas con TEA.
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QUE LE PASA A Ml HLO?

GUIA PARA PADRES DE NINOS CON TGD-TEA

A principios del afio 2014, la psic6loga educativa Dfia Laura Olmo Remesal, colaboro en
la elaboracién, disefio y publicacién de La guia educativa dirigida al alumnado con
TEA en Castilla La Mancha. Que durante el afio 2015 ha sido difundida por la FACLM y
por APAT. Es una guia que se realizd con el objetivo ser servir de orientacién en materia
educativa tanto a las familias como a los profesionales de la educcion, en la que se tratd
de recoger de forma exhaustiva la normativa vigente en el aquel momento en relacion a
atencion a la diversidad, asi como los recursos disponibles en CLM para la atencion al
alumnado con TEA en los centros de educacion infantil y primaria, mostrando también un
pequefio resumen de las estrategias basicas de ensefianza més adecuadas a este tipo de

alumnado.

GUIA EDUCATIVA DIRIGIDA AL ALUMNADO
CON T.E.A. EN CASTILLA LA MANCHA

g
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4.9. Ampliar, mantener y desarrollar diversos proyectos en el area de formacion

ocupacional y socio laboral.

La Asociacion de Padres de Autistas de Toledo aboga firmemente por la Formacion
Ocupacional como via para lograr la insercion socio-laboral de las personas con
T.E.A. Para ello pretende ofrecer a su colectivo una oferta formativa atractiva y que trata
de mantenerse actualizada y adecuada a las necesidades de formacion existentes. Por
esta razon, y a pesar de no haber contado en el afio 2014 con los recursos econémicos
suficientes para su puesta en marcha, APAT desde su area sociolaboral ha desarrollado
la planificacion del Programa de Becas formativas de Insercion Laboral. Mediante
dicho proyecto se pretende dotar a las personas con TEA mayores de edad de la
formacion adaptada necesaria para conseguir su verdadera integracién laboral. La
integracion laboral de las personas con discapacidad es un proceso en el cual debemos
de tener un objetivo finalista, el empleo integrado en empresas normalizadas. Es decir,
empleo exactamente igual y en las mismas condiciones de tareas, sueldos y horarios que
el de cualquier otro trabajador sin discapacidad, en empresas donde la proporcion
mayoritaria de empleados no tenga discapacidad alguna.

Con la formacion propuesta por APAT intentamos finalmente y como alternativa de mayor
nivel de integracion, el Empleo con Apoyo que promueve el "empleo competitivo en
entornos integrados, para aquellos individuos que tradicionalmente no han tenido esa
oportunidad" (Wehman y colaboradores, 1992; Verdugo, M. A. y Jenaro, C., 1993; Bellver,
F. 1993). Este modelo de integracion laboral se basa en la integracion total, con salarios y
beneficios desde el primer momento, ubicando a la persona en un empleo antes de
proporcionarle el entrenamiento, con rechazo cero, apoyo flexible a lo largo de la vida
laboral y posibilidad de eleccién por parte de la persona. Esta alternativa de insercion es,
desde nuestro punto de vista, la mas integradora (lleva al empleo normalizado) ya que
ofrece una via de acceso al empleo en condiciones normalizadas para un gran numero de
personas con discapacidad. El final del proceso, de cualquier manera, sigue siendo el
empleo normalizado, ya sea empleo autbnomo, insercion laboral en empleo por cuenta
ajena, o la estabilizacion de una serie de "apoyos naturales” en el entorno laboral de la
persona con discapacidad que posibiliten la desaparicion progresiva del preparador

laboral en el empleo con apoyo.
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Los objetivos de la formacion ocupacional ofrecida por APAT son los siguientes:

Aumento de las habilidades que den opciones al individuo, para el desempefio de
un empleo.

Incremento de las oportunidades de trabajo abriendo el mercado de trabajo para
los trabajadores con T.E.A.

Desarrollo de empleos que ofrezcan roles positivos.

Clarificacion de los intereses y las capacidades.

Aumento de las oportunidades de interaccion.

Aumento de la implicacién del empleador.

Aumento de la implicacién de los comparieros de trabajo.

Aumento del apoyo del mundo laboral a las personas con TEA.

Aumento de las oportunidades para las personas con TEA mas severos.

Aumento del compromiso de la familia y de las personas cercanas al trabajador.
Aumento de la competencia personal.

Mejora de los apoyos.

Vision de la comunidad como un todo.

Desarrollo de grupos de trabajo.

Apoyo al desarrollo de la carrera profesional de las personas con TEA.

La duracién de la beca es de 6 meses, con una dedicacion diaria de 4 horas diarias
de lunes a viernes.

La formacién ocupacional proyectada consta de dos fases:

o Formacion tedrica: con una duracidbn de 80 horas repartidas durante el
periodo de un mes. Consta de formacion especifica en habilidades laborales,
cultura empresarial y prevencion de riesgos laborales.

o Formacion practica: 4 horas diarias, de lunes a viernes durante cinco meses,
sumando un total de 400 horas de practicas en un entorno real de trabajo,

con el asesoramiento de profesionales.

Tras la finalizacion, APAT entregara un certificado de aprovechamiento del programa

realizado. Este programa es totalmente compatible con la continuidad de los estudios que

se estén cursando, garantizandose la asistencia a los examenes pendientes. Ademas, el

planteamiento del programa en forma de Becas de Formacion, permite a los beneficiarios

contar con una remuneraciéon econdmica mensual y con la gratuidad de los gastos de
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desplazamiento durante el periodo de practicas y el seguro de riesgos de enfermedad y

accidente.

4.10. Introducir personal voluntario formado especificamente para el apoyo al
profesional y asistencia a las personas con TEA asociadas en APAT, en distintas
actividades.

Por falta de recursos econémicos no se ha podido dar un cumplimiento de este objetivo tal
y como nos lo habiamos planteado a inicios de afio, mas aun asi en las diversas
actividades que se han llevado a cabo desde APAT durante todo el 2015 hemos podido
contar en numerosas ocasiones con personal voluntario con conocimientos en TEA que
han podido desarrollar las funciones de apoyo y asistencia a las personas con TEA.
Desde la asociacion seguimos considerando que este objetivo es fundamental y por ello
continuaremos planteando las actividades que consideremos necesarias para poder dar

un cumplimiento 6ptimo al mismo.

4.11. Introducir la figura profesional del trabajador social con desempefio en tareas
de gestor de voluntariado que asuma funciones de coordinacién del area de

voluntariado.

A pesar de no haber contado con los recursos suficientes para su contratacion, APAT en
el afio 2014 ha planteado la necesidad de Introducir la figura profesional del Gestor del
voluntariado. Para ello se ha elaborado el proyecto “Desarrollo de una figura profesional
en APAT: Director de Voluntariado y Comunicaciones”. El programa persigue introducir la
figura profesional Director de Voluntariado y Comunicaciones, que asuma las funciones
de coordinacion del area de voluntariado y gestion de proyectos, asi como de gestion y
difusion de informacion relacionada con APAT en los medios de comunicacion. Los
objetivos especificos que APAT plantea lograr a través de la creaciéon de la figura
profesional de Director de voluntariado y comunicaciones se sustenta en tres grandes
pilares: CAPTACION, FORMACION y DIFUSION.
e Sensibilizar y comprometer a la sociedad con el movimiento voluntariado de APAT,
ofreciendo oportunidades de participacion y colaboracion en programas concretos

a personas que altruistamente asi lo deseen.
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e Formar, guiar y tutorizar al voluntario para el desarrollo de su actividad de
colaboracion, de manera que la persona sienta que no se trata simplemente de una
actividad de voluntariado en solitario, sino que se encuentra en el seno de un

equipo de profesionales capaces de ofrecer apoyo y formacion.

e Busqueda activa de la participacion de APAT en distintos medios de comunicacion
gue favorezcan la difusion de la labor y desarrollo de actividades de la asociacion,
con el fin de poder llegar asi al mayor numero de familias y personas que pudieran
estar interesadas y/o necesitadas de la colaboracion de APAT.

Con la introduccion de la citada figura profesional, APAT pretende ademas llevar a cabo la
Imparticion del programa formativo dirigido a personal voluntario: Uno de las funciones de
mayor relevancia a desempefar por el Director de voluntariado y comunicaciones, es la
de proporcionar al personal voluntario la formacion necesaria para el buen desarrollo de
su actividad. Por ello, APAT ha disefiado el siguiente programa formativo a impartir por el
Director de Voluntariado y comunicaciones, y cuyos destinatarios son todas aquellas
personas interesadas en formar parte de la bolsa de voluntariado de la Asociacion. De
esta manera, se pretende mejorar mejorar la atencion a las personas con T.E.A., asi
como dotar a los voluntarios de nuevos conocimientos y experiencias, que permitan una

preparacion mas especializada y amplia.

El programa consta de un total de cuatro cursos:
e Tres cursos especificos sobre Trastorno del Espectro Autista:

0 Un curso sobre actividades de ocio y tiempo libre para personas con
Trastorno del Espectro Autista (2 edicion)

o0 Un curso sobre Caracteristicas generales, Estrategias e Intervencion en las
personas con T.E.A.

0 Un curso sobre Terapias alternativas para personas con Trastorno del
Espectro Autista. Concretamente sobre las terapias que se llevan a cabo en
APAT: Musicoterapia, Terapia acudtica, e Hipoterapia. Este curso se
impartira por los profesionales que llevan a cabo estas actividades.

0 Un curso basico de Voluntariado, obligatorio para todo aquel voluntario que
no lo haya realizado. En él se analizard el perfil y el papel del voluntario, asi
como la accién voluntaria, areas de actuacioén y legislacion referente al

voluntariado.
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Al margen de la figura del Director de Voluntariado y comunicaciones, APAT cuenta ya
desde el inicio de su actividad, con una nutrida bolsa de voluntarios que de forma
periodica contribuyen con su apoyo Yy labor, al desarrollo de multiples actividades en la
Asociacion.

Desde APAT, valoramos ampliamente la labor de voluntariado, al entender que un

voluntario es una persona que reune determinados valores como son:

o El valor de la gratuidad: supone realizar acciones de ayuda a los demas sin recibir
nada a cambio, pero lo cierto es que la opinibn mayoritaria de los voluntarios es
gue son ellos, los propios voluntarios los que mas reciben en el desarrollo de su

labor de ayuda.

o El valor de colaborar: a través del trabajo en equipo y con un alto grado de entrega

a los demas.

o El valor de compromiso: para que la labor voluntaria se desarrolle con las maximas

garantias.

o El valor de la solidaridad: realizar acciones encaminadas a conseguir el bien de

todos y cada uno de nosotros.

o El valor de la justicia social: adopta una postura de denuncia ante las injusticias

sociales, potenciando el valor de la justicia social

o El valor de respeto: aceptar a todas las personas sea cual sea su situacion o
condicion sin juzgarles y siendo comprensivos, apoyando y ayudando a que las

dificultades con que puedan encontrarse sean mas faciles de superar.

Para APAT estos valores son importantes porque el voluntario:

e Aporta a las persona con T.E.A. una vivencia de amistad y de intercambio
emocional y personal.
e Ofrece a la persona con T.E.A. la posibilidad de relacionarse con mas personas

ampliando asi su marco de relaciones, experiencias y vivencias.
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e Tiene un efecto multiplicador cuando se transmite esta experiencia a quienes le
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rodean: familia, amigos, conocidos, etc.
e Proporciona nuevas ideas, partiendo de su experiencia y vivencia personal
e Aporta valor solidario a la organizacion en la que participa.

e Con su colaboracién reconoce que la labor del movimiento asociativo es necesaria.

4.12 Introducir la figura del auxiliar de natacion.

Durante todo el 2015 hemos contado con la participacion voluntaria de Dfia Beatriz
Aparicio, especialista a en natacion, quien durante todos los sabados y domingos en los
gue se ha realizado la actividad de natacion a prestado su apoyo y asistencia al monitor

técnico con el que desarrollamos esta actividad concreta.

5. ACTIVIDADES DE CARACTER SOCIAL

Una de las funciones que desemperfia la asociacion es la de sensibilizar y dar a conocer la
labor que se realiza desde la propia institucion, asi como permitir al conjunto de la
sociedad que se acerque y conozca realmente a las personas con TEA para asi poder
eliminar determinados prejuicios e ideas erroneas que se pudieran estar manejando en
torno al mismo. Uno de los mecanismos que ponemos en marcha para cumplir con dicha
labor es la realizacién de actividades que podemos enmarcar en lo que denominados
“actividades de caracter social” entre las que se encuentran las que enumeramos a

continuacion.
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=fis Visita de los alumnos del aula TEA del IEAS Andrés Vandelvira de Albacete al

aula de secundaria del IES Sefarad de Toledo.

2 DE ABRIL, DIA MUNDIAL DEL AUTISMO

y 7

CELEBRACION CONJUNTA :

APAT ﬂllaﬂllg’l‘ﬁ!!
Aula TEA de secundaria del “IES Sefarad”- Toledo Aula TEA de secundaria del “IES Andrés Vandelvira” Albacete

25 DE MARZO:
e 10H: Recepcidn en el IES Sefarad del grupo de alumnos del IES Andrés Valdelvira.
e Acto sobre el autismo: en el hall del IES Sefarad colocacidn de 4 piezas gigantes de un puzle
con biografia de un personaje ilustre que fue/es autista.
Ruta turistica por Toledo (Visita a las Cortes de Castilla- La Mancha
Vuelta al IES y comida
Ruta por Toledo en tren turistico
Despedida

=§i E| 8 de mao se llevo a cabo junto con FACLM la proyeccion de la pelicula “EL
POZzZO”

EL POZO una pelicula sobre
personas especiales

Viernes 8 de mayo a las alas 18:30pm, precio
donativo de la entrada 3 euros

Organles - Colabora |§ Fy
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=fsRealizacion de taller de sensibilizacion el 2 de junio en el CEIP Jaime de Foxa.
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=fMercadillo en el CEIP Jaime de Foxa el 5 de junio.
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=fsMigas solidarias en Mocejon, realizadas en septiembre, durante las fiestas

patronales del pueblo.

T ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' '

Yalanda VillarMorno
Frasdanta de AFAT

Toledo. 27/07/ 2015

Asunto: Soicited de colabomcén bendfica, parficipacién de ARAT en
migas sdidaros del Ayto. g Mocsidn con motiva de la fiestas
oafranales de fesfiemeores.

Apr=iada Don Pldgida Markin Bamngs - Aloalds de Mossidn, un
afia més nos ponemes en contacts con usted con o fin de parigpar
junto con las erganimcones Sudadanas de Mocsidn en o reparo
soidario de las Migos de los encieros de las fisstas potonales que
tendrdn hugar oz dias S47 v 9§ de s=ofiemore v cuyos fondos s2 han
werida desfinade estes dez Wime: afies o beneficis dela asesiadiin
gue tenga a bian preddic, gadaza efas gandssinidativa: pademaz
onfiruar cedendo, implantande mueves senvidios de atenddn,
reitiendo y oyvdands a todos las fomilas que lo necsstan y lushands
porque 3= cumpian los dermchos de un coleciive, los pesanas con TEA,
que no pusden nacsds por ¥ mismas v necestan que asscacionss
como la nusst, =n mepresantocién de s familias v ogansmos
oltliza: y pfvadas, an reomsentasidn da foda lo sodiadad spafisia,
[

Buedando a la =spem de s noticiosse despide dando las godias
anfigpadas,

Yolanda villarhoreno
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=& Mtb Mocejon: carrera celebrada el 20 de septiembre en Mocején en beneficio de

la asociacion. Se celebr6 también una carrera infantil para nifios entre 5y 12 afios.
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= |nvitacion a los 25 afios de Sercaman, acto al que asistieron la presidenta de
APAT (Yolanda del Villar) la vicepresidenta de APAT (Melina Cabrero) y la
Sercretaria de APAT y presidenta de FACLM (Cristina Gomez )

=& Maraton de spinning con la colaboracion de Sport center plus, realizado el 17 de

octubre.
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=i Mercadillo navidefio realizado en la localidad de Ventas con Pefia Aguilera
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=i+ Participacion el dia 3 de diciembre, con motivo del dia de la discapacidad, de la

psicologa educativa en un acto desarrollado en el CEIP Santa Teresa
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=fCompeticion benéfica de natacion relaiza el 13 de de diciembre en Madrid

¢ COMPETICION BENEFICA EN
FAVOR DE LA ASOCIACION DE
AEAT PADRES DE AUTISTAS DE
TOLEDO.

3 GRUPOS DE 10 PERSONAS TIENEN EL
RETO DE NADAR 30.000 M. el domingo 13

d las 9:30 am (10€ personal)

Todos los que querdis colaborar con dorsal

solidario podéis dejar vuestro donativo en

recepcion o en el numero de cuenta:

2015-0063-80-1290011945

Colaboran:

m FUENTE DEL BERRO

A
=
iClubviajes.com
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=fsConcierto Benéfico Banda de Musica “ Villa de Esquivias”
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6. LABOR DIVULGATIVA

Desde 2011 APAT pone a disposicion de sus socios y de todas aquellas personas
interesadas, un espacio web en you-tube, asi como enlaces directos a las distintas redes
sociales en las que la asociacion tiene presencia, a través de los cuales dar a conocer la
participacion de APAT en los distintos medios de comunicacion, ejerciendo asi una labor
informativa y divulgativa de su actividad. De esta manera, se puede acceder a diferentes

recursos a traves de la pagina web oficial de APAT:

http://www.autismotoledo.es

5( Toiemln

FHCERDON

LLTIMDS ARTICLROS @ APAT jAsccimcicn
—— e Paikies d
Etsipo Concialn “La intes de Tobedr

Pl Efvcainilata

RN

1 s e . CURSO-TALLER CROWDFUNDING o
1 3 A R e RECIEE HUEETRA

Y en la siguiente direccién web: http://www.youtube.com/user/apatvoluntariado
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Durante el afio 2015 APAT ha seguido desarrollando la siguiente labor divulgativa:

TRIPTICOS: desde la Asociacion se han elaborado diversos tripticos informativos a cerca
de APAT, los cuales han sido distribuidos, como en afos anteriores, por distintos
servicios de la Provincia de Toledo como son los Centros Base de Atencion Temprana,
unidades de Salud Mental Infanto-juvenil de Toledo y Talavera, y de manera directa a los
socios de la Asociacion a fin de que a través de ellos pudiera también llegar a todas las

personas que interesadas en conocer la labor que desarrollamos.

Objetivos

O Promover la SEndon especializada 2 los
afectados en toda la provinda.

O Proyeco de reforma y acondicionamiento del
local sede de APAT

[ Desarrollar un mecanismo de protecddn legal
de las personas autistas adultas para el futuro,

O Foments del desarolle de proyectos de
imvestigacion.

O Informacidn y sensibilizacdn promoviendo la
participacion sodal

Servidios

[ Diagnostico y vakoradon,

O Orientadon terapeutica,

O Asesoramients y apoyo familiar ASOCIACION
L[] Terapias de Psicomotricidad, logopedia.
[ Terapias de padres DE PADRES| m

y

APAT

_ Con tu solidaridad, experiencia, y aportacion
parsonal, colaborando en los proyedos de APAT,
_ Infoemandonos de l= tivas y cauces que
conozcas para lograr nuestros objetivos,
Con tu aportacion econdmica, hadéndote soco
colaborador, o mediante donacionss
Dando a conocepdadsbor que desarmlla APAT.

CALLE RID GUADIELA N° 15 LOCAL 9, L D
45007 TOLEDO, CLM.
Telf.: 925335538 - 648689177
auti gestion@autismotoledo. es
Inscrita ent Registro de Asociadones de
Castilla- La Mancha n® 20005, Registro de
Entidades de Voluntariado de Castilla-la
Mancha n?® 45/454/10

Gif: G- 45652096 Apostamos por un medelo de integracion
Caja Castilla La Mancha CCM cfc 2105-0063-80-
12900115945
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ASOCIACION [+ 4.7 1:1:13° DE AUTISTAS

DE TOLEDD

Sade IFAT Cf Rin Buadiela, 15, 45007. Toledo
anatl e rmailoge P 515335550 £ vilB4 B8

Z DE ABRIL, DIA INTERNACHINAL DEL ALTESMO ESITT *www.everyoneweh.es apat

Se han mantenido también otros dipticos informativos, como son los encaminados a

ofrecer la posibilidad de desarrollar una labor voluntaria en la Asociacién para todas

aquellas personas que pudieran estar interesadas en hacerlo.

COLABORA:

i

Castilrla Nancha

Programa de Voluntariado de APAT (Asocizcion dePadres de

; A
o I%maﬁénamh\m para desarollar tu tarea.

() Autistas de Toledo)
W Seguimiznto da tu trabao.
Las personas voluntarias son pars APAT I3 integracion de un
VALOR. Las personas que colaboran en cada uno de sus 4 YERAS RESULTADOS
proyectos ¥ Inclusion sozial

A P AT l:erzﬁ.F“AT‘ "‘ : ype‘rs:nl:

|r)a|ala
IERIRAIARIN, Sequimisnto y apoyo del voluntaiado.

Asaciacion de Padres de Autistas de Toledo

1. PRIMER PAZ0: ACERCAMIENTD
 Quete pdimos?
W Quetengas mas de 18 afios.

S M‘ S L L 8 MICI LD te & (Quetengas tiempo para desamolla un voluntariado acorde 3

[ e las personas con utismo,
W Que compantan nuesios valores de igualdad, respein &
E "f\}/ pcpyl inclusion

a9l

VL:: v CLLT A
2. SEGUNDOQ PAS0: TU COLABORACION
LParamms sivetu trabajo?
W Paraintegrar as personas con autismo en b sociedad.
W Paradaraconocera mas gente qué es boque hacemos.
W Parz hacar nuzstro trabajo major.

W Satisfaczion.
¥ Formacion.

$1QUIERES COLABORAR CON NOSOTROS...
NUESTRAMISION
apoyos 3 las personas

autétayasns familizs, para contribuir 2 mebrasuca\d;dde
vida.

NUESTRAVISION

Berreferente de las entidades que prestan apoyo y senicios 3 las
PErsonas con trastomo del espectro autista y 3 sus familias, por
nuestro enfoque tico y 2 calidad de scfvidadesy

cooperacion entre familiaresy profesionales y lafonnadél:
P

e la Misicn.

. APAT
Prwral-na de volu“ta"ado @ ASOCIACION DE PADRES DE AUTISTAS DE TOLEDO
APAT (Asociacion de Padres de £ RS OB IS . I CALLE RID GUADIELAN® 15 LOCALS,
= £ . 45007 TOLED, CLM.
Autistas de Toledo) ¥i a3l N G e sr s
Castilz-La Manchay CERMI Irsa e Rt de Asocacons o
B F— & (Castilia- La Mancha n° 20005, Registro de Entidsdes de Voluntariado de
autismo. ket rEE.
Ebor Cancaila e
.
Sk AT £/ i ey, 15, 500 ook voluntaria (entradas, maerizles, gic). o pagard ks asociacidn.
L P T Te—— ¥ Credenial, contato de colaboracién y cerficado de tu lsbor
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Con motivo del dia mundial del Autismo celebrado el 2 de Abril, APAT organizo las

siguientes actividades:
=f#|luminacion del Ayuntamiento de Toledo el 1 de abril.

[l ; ‘ . ]
LTI T TR i LT TET AL (T ‘ LA LLE T
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Lectura de manifiesto FESPAU por la presidenta de APAT Dfia Yolanda del Villar. .

Comfederacion,, A, ——
T EE = -

SP ConFederacidn Expafiola de Autizme

Manifiesto Dia Mundial de Concienciacion sobre el Autismo
2 de abril de 2015

En =l who 2007, = Asambles G=neral de laz Nadones Unidas, aregcupads por in
orevalncs delagtisma =r todas a5 regiones cel munco, decand por urERimiced &l 2
de abril como Dis Mundial de Concenciscon scbre el Autismeo. Una jorrads oam
lamar k2 atendon soore s necesidaces de a5 pATORas que presErtan este tipo de
trastorno en todo &1 murdo.

Con motivo de este dis, =| mowimiento asocistio de familiares y personas con
Trastorno del Espectro del Autismo (TE&] ha iniciado en Europs una campahs de
concencacion que bajo el =ma “Autismo. Stop discriminadion” pretende agedara =
sociedac B Que EDMe conCerdia soore b= reslidad de s personas oon TEA, asi coma @
aromover tu inclusion y & evitar Ia discriminecion gque oufren por razon de esta
condician.

El tarmino Trastorno del Espectro del Sutismo (TEA) hace referencis & un conjunto
amplio de condidiones que sfectan al peurodesarrolie y &1 fundonamisnto cerebeal,
dendo lugar @ dificuftaces =n b2 comunicadon = interacoon socisl asi como =n @
flexibilidad del pensamiznto y o= & conducts. AComaosna a la parsona @ ko Bogo de
toda su wide, sungue sus manifestaciones y necasidades camaisn en fundian de laz
distintas =tzpas del desarrollo y se pressnts de maners distints en cads caso. Por 250

f2s nec=sidades ingividusles son muy heteroganeas.

Actualmente, sirededor de 1 de cads 150 personss nacdss e la Unian Europes
reciban un disgnostico de TEA

En resestro pais miles de mings y adukas con Trastormo cel Sspactro del Autismo (TEA]
sxperimentan = diario situadiones de disciminacion y o= vulneracion de sus cerechos
fundamentales.

A menudo, Sstos derivan de la faka de medicas legisiativas, de spoyas ¥ oe sendcias
=spacislizados gue respondan & las necesidedes sspecificas del colective ¥ que fadliten
oportunicades de dessmolin y o= disfrubes de una coliced de vids Optima pars las
DErSONAS QUE pressntan ecte tipo de trastomas.

FEVPAL | of dmccha 405, bajerlocal BRI WARDRID

,":'.z - W Tha &3 Fo0 50 £ Faa B4 J00 510
a S Wl racspddne FUGTE OF Gl R0 c’

Ve wet: pan Tegmiats Trol juparafdacig s P
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5 ConFederacidn Espancla de Autisme

Tambisn se producen ¥ aCentlan por el 250250 conOGmiento y Concisndacion sodal
sobre los TEA y soore |as capacidades o= las personss que ks presentan. Estas
situscionas de desconocimi=nto, asi como kot prejuicas y Mtos Que 0N ta mantienen
sobre mcte tioo de trastornos, NSCEN QU B MENLdS I8 DEFSoNE con TEA S& anfrente &
diario @ una sociedad que no le comprende ni fadlits su indusion ¥ gue ro respeta sus
derechos comeo cudadsnc.

Algumas veoss a5 situacionss de disciminacian son evidentes y exolidtas, como courre
2l pegaris @ |8 persona con TEA k= pasibilicad de scceder y partidpar en igusidad de
condiciones gue =l resto de |as parsonas &n kodos bos Bmoitos de su vide, tanto en al
contaxts mducativo, como =n el socisl, cultursl, =t TEmbisn A avidents i@
discriminacion cuando No S= prOporConan |05 BpoYDs y FECUISas [ACesarios pam poder
acoxder 2 ks derechos funcamentalss que la gersons tiene: mtencian precaz,
=ducsCian, emplec, viviends, stc

Mo costante, existen otras formas de disciminacion que son mes cificles de identificar
¥, por o t2nto, e intervenir sobre laz mismas. Ectms z= ralscioran con Is fafs de
oportunigades o com las creencias distorsionacas sobre los TEA, que llevan 3 mear
esterentipos sobre |85 pErSONAS Que Dresentan estos ASEOMMOS, ¥ QU prefuzEan o
=stablecen limites = sus capacdades ¥ a sus vidas.

De esta fOrma, Ads WaT U 5& produce una situmcian de discriminacian, ios afectos e
scumuian, Sin una educacion adecusda, =5 dificil gue una persona con TEA pusda
conseguir un trabajo. ¥ sin un ingreso y apoyo sdecuado, &5 dificil mantener un nieel
de vica razonedle. Esta situacion de suclusion prolongads cejs 8 las personas oon TEA
CECE vEz MAs mxCiidas de |s cociedsd, y afecta de leno 8 su familis g o= I8 calidad de
wica de todas sus miembros.

En virtud de Ia Convendan de [as Macionas Uridas sobre kos Derechos de las Personas

on Discapacicad, las personas con TEA tienen derscho & ks igualdad de oparbunicades,
¥ @ I pl=na inciusion sodal, disponiendo pars ello de los BpoY0S QU nacesiten.

E5 Carto gue existen leyss pars prevenic i disciminacion y apoyer 2 Bs personas con
discapscidsd, pero sus mecsnizmos de desarrollo a waces no son del todo sfectivos y
=n |s practics i=s personas con TEA guen vienco vuinerados sus derechos.

FELPR | of dmciha 105, bajelocsl RIS MADRID

ﬁ-‘“-_ 3 Thu & 300 56 EL Fan B2 290 5 00
=l Wb gk FoLETE CF:G-RLiDe=R]
R m— Wk g mmia Frol Eanotracag e L
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ConFederocidn Expaniola de Rutizme

Desce el 3 de mayo de 2002, el cuarpo normativo internadonal de i Comvencian
forma parte del oréenamiznto juricico esoanol, pese a gue todavia, = cia de hoy, es
nEcEsario gue o2 desarrolien medidas conoratas que apoyen 2| sjercicio efectivo de los
derechos por parte o= las personas que forman parbe ce estos colectivos y que se
aroporcicnen ko apoyos necesaricos cuando £stos s vean wulneradas.

Concretamente, el movimiento asocistica de familiares y parsonas con TEA an Espana
consicers unzante |s garantie e b0 spuisntes aspeCios

En el ambito de la s=nidsd

Consideramos necasario gue s= garantics b ceteccon precoz de los TEA yel accesa s
un ciagnistico especalizaca de manars temprana, con indeaencenca del lgar =n &l
que reside |a famila.

Consideramos necasario que se TaVoraICE &1 ACCESD B UNA intervencion sspecislizada
=n Ins distintas =taoas de |a vida |induyendo atendon t=marana).

¥ Qe 5B prOporcions una atencion sspecislizags & int2gral & @ salud (nduysndo a =
salucd mental], garantizando |a poordinadon erdne kas diferentes piveles asistencinles y
administradones implicadas.

En el ambito de Ia educacion

Consideramos mecesario gue se garanticen bos medios necesarios para facilitar ura
aducacian de calidac.

W que s= garantios k transicion entre los diferentes dclos y modalidades ecucativas,
inDrementando Ias afermathas y recwrsos disponibles, tales como programas de
cuiificacion profesionsl, fermacian gare & emalec, scoaso @ B universicad, ecucacion
= distancia, et 23i come |8 continuidead Se los 2poyos, promosiends b fommacon & i
largo de tods i vida.

FESPR | if docchan 105, bajer local  TRISE AADRID

;‘!m S T 1 Fad 5B £1 Faw B8 190 % 10 ‘
= - Whrmcopodne BIGTE O G-RLEDA
P e— ok mae P Frail upureoiieins s e
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En &l ambito del emplen

Consideramos NecEsario gue $& rOTUSYE LNA mayor contratacion de personas con
TEA &n el marcaco de trabajo ordinaro y gue s promueys &l Emalen con 200y0, C0mo
modelo y medics pars conseguirio.

En el dmbito de |a calided y sostenibilidad de servidos

Consideramos mecesano que = garsntice I8 vishilidad y sostenibilidsd de los servicios
dirigidos & las personas con TEA y & sus familias, promosiends un nivel suficiente y
adecusdo de financacion =n todo e feritoric nadonal gue FErARtcs |s cabdad,
imdividuaizacion y espaciaizadon de los mismos.

Aungue =n oz Atimos ahos, y gTAciEs a |8 colaborsnon antre = sector asocativo, los
arofesicnales y s Administradones Flblicas, se han conseguido grandss avances en ia
dekeccion de los TEA y &n &l desamolio de medidas especificas 08 apoyo, CrEEMOs que
=Un guada mucha camindg por recomsr hasts desterras todas |as sibusciones de
discriminacion que sctusiments, por desconoomients u obras rezones, sufren las
oErzonas oo TEA em nuestro oais.

la lanor de conciencEcian no &5 salo de ks femilias, Iss sersonas sfectsdas o ks
orofesicnales. Consideramos que para avanzar &n este sentido resaita fundamental ia
condenmacion sofisl, emprassnal y poliics o= mansra que todos astos sg=nbes
ousdsn conkribuir @ que se desarrolisn las medidas meosserias pere garantizar |a
igualdad de cportunidedes y el ejercicio efectivs &= los derechos de las personas con
TEA.

Desce al mowimienko ssocistivo o=l autismo =n Espans, y con oomsion de sste O
internacioral de Cond=ndacion soors &l Autismio, ros POREmOs B dizoosicion de todos
los agemtes interessdos Em promower @ irarsformacion socisl ¥ comtriouic @ una
sociedad mAs resoetucss ¥ capaz de incorporar &1 valor oe ks diterendas, sin gue estas
sesn un mativo de discriminadion.

FESPAL | of Amccha 105, Baj-local JHILH MADHD

,E= . Thuce & 0 50 £1 Fa B8 0 S A0 ‘
= el W racspokdne DGR OF Gl D
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7. ACTIVIDADES INSTITUCIONALES:
» Cristina Gomez, como presidenta de FACLM y secretaria de APAT acudié el dia
28/01/2015 por la mafiana a las 11 a la toma de posesién del nuevo presidente de
Fundaci6 Once ( José Martinez) en Castilla La Mancha.
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» Cristina Gomez como presidenta de FACLM vy secretaria de APAT, junto con la
gerentes de FACLM Susana Fernandez, asistieron al aula TEA del CEIP Jaime
Fozx4, el dia 3 de febrero, momento en el que fue visitada dicho aula por la
Sefiora Cospedal.

(http://www.castillalamancha.es/actualidad/notasdeprensa/cospedal-destaca-que-

la-escolarizaci%C3%B3n-en-aulas-tea-%E2%80%9Ces-un-ejemplo-de-
integraci%C3%B3n-e-iqualdad-de)
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> Visita de Milagros Tolon ( Ayto. Toledo) a la sede el dia 28/03/2015, atendida por
presidencia, vicepresidente y secretaria de APAT para hablar acerca de APAT y
necesidades.
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> Ayto. Mocejon entrega de donativo a Yolanda Villar por el Alcalde de Mocejon
Placido Martin 30 de marzo 2014.

> Visita de Vicente Romera, concejal del PP el dia 23 de abril, martes a las 18:00
» Visita del candidato a la alcaldia de Toledo por el PP, Jesus Labrador. Jueves 23
de abril de 2015 a las 19.00 horas.
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» Asistencia de Yolanda Villar y Melina a reunion con ,el candidato Esteban Pafios
de CIUDADANOS

> EI 18 de junio de 2015 se firmaba la donacion de Caixa para desarrollo de

actividades de ocio inclusivo.

» Inauguracién de Mail ART invitacion de FACLM, 14 de julio de 2014, asisten
Yolanda del Villar, Sagrario Dominguez Alba, Cristina Gomez Palomo.

http://eldiadigital.es/not/141096/correos-inaugura-este-martes-la-i-exposicion-

internacional-de-mail-art-/
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» Invitacion a la toma de nuevo Gobierno de la JCCM el 9 de julio, a la que asiste
Cristina Gomez (presidenta de FACLM y secretaria de APAT)

90



Asociacion de

Padre=s de

APAT foss™

> Asistencia de la gerente de FACLM,Susana Hernandez junto con la psicéloga
educativa de APAT, Laura Olmo, a la inauguracion de Mail Art, en Madrid el 8 de
octubre.

> Reunién de Cristina Gomez ( Secretaria de APAT y Presidenta de FACLM) junto
otros miembros de APAT asi como Gerente de FACLM, con el DG de Calidad y
Humanizacién de la Asistencia Sanitaria . Celebrada el 6 de noviembre
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» Encuentro regional para familias de alumnado con discapacidad, celebrado el 12
de diciembre. A dicho acto acudieron dos socios de APAT.

> Participacion en el 10 aniversario del voluntariado de Caixa, 30 de mayo.

92



%
)
APAT

8. OBJETIVOS QUE NOS MARCAMOS PARA EL 2016:
1. Mantener y consolidar la estructuracion de la asociacion en diversas areas como
son:

o Servicio de administracién/gerencia
o Servicio de intervenciones terapéuticas:
= Psicologia clinica
= Psicologia educativa
= Psicoanalisis
= | ogopedia.
= Fisioterapia.
= Musicoterapia
= Hipoterapia
= Terapia acuatica
=  Apoyo especializado para la promocion de la autonomia.
2. Afianzar el servicio de atencion domiciliaria.
3. Desarrollar y estabilizar el servicio de ocio terapéutico.

4. Desarrollar y consolidar el servicio de promocion de la autonomia personal de las

personas con TEA.
5. Estabilizar el servicio de atencion escolar domiciliaria
6. Instaurar un servicio especifico para la transicion a la vida adulta e independiente
7. Mejorar la accesibilidad de las personas con TEA a los servicios sanitarios.
8. Fomentar la formacién continuada para profesionales en el &mbito de los TEA.

9. Ofrecer asesoramiento a los padres de los nifilos con TEA en materia educativa.
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10. Ampliar y mantener proyectos en el area de formacion ocupacional y sociolaboral.

11.Capacitar a personal voluntario capaz de llevar a cabo una funcién de apoyo al
profesional y asistencia a las personas con TEA asociadas en APAT, en distintas

actividades.
12.mantener el auxiliar de natacion para el apoyo técnico al monitor de natacion.

13.Establecer acuerdos y coordinacion con entidades especializadas en la inclusion

laboral para personas con discapacidades.

14.Fomentar el desarrollo de habilidades, capacidades y conocimientos que potencien

el bienestar emocional, fisico y material de las personas con TEA.

15.Crear espacios reales para el establecimiento y mantenimiento de relaciones
personales a partir de contactos sociales positivos y gratificantes para las personas
con TEA

16.Desarrollar actividades encaminadas a la autodeterminacion, potenciando la
posibilidad de elecciébn y de opinidn sobre el propio proyecto de vida de cada
persona con TEA, respectando y ayudando a definir sus propias metas, valores,

objetivos e intereses personales.

17.Poner en marcha y continuar con las actividades de sensibilizacion social y de

inclusion, valorando las situaciones de posible discriminacién y rechazo sociual.

18.Fomentar la participacion y la accesibilidad para actividades sociales de las

personas con TEA

19.Desarrollar de actividades que respeten el derecho a la intimidad desde el trato

recibido por el entorno de la persona con TEA.

20.Dar a conocer la labor de la asociacion y llegar al mayor nimero de familias en las
gue exista un miembro afectado por TEA.

21.0Ofrecer la formacién y capacitacion necesaria para facilitar el acceso al mundo

laboral.

22. Busqueda de oportunidades laborales para personas con TEA.
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23.Fomentar el empleo que ofrezca roles positivos.
24.Mejorar los apoyos en el mercado laboral para personas con TEA

25.Desarrollar formacién practica en entorno empresarial realidad.

26.Detectar personas con TEA en edad de trabajar que precisen formacion para el

acceso al mundo laboral.
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